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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL 2020
DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL CONALEP HIDALGO
11 DE MARZO DE 2020

En San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, siendo las 11:00 horas del dia 11
de marzo de 2020, se reunieron en la sala de juntas del Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Hidalgo, sito en Circuito Ex hacienda de la Concepcién Lote 17, los integrantes de la H.
Junta Directiva del CONALEP Hidalgo, con el objeto de desahogar los diferentes puntos que componen
el orden del dia previstos para la Primera Sesién Ordinaria del 2020, a la que fueron convocados
previamente, efectuandose de la siguiente manera:

1.- Lista de Asistencia y Declaracion del Quorum Legal -
Se inicia la sesion presidida por la Lic. Liliana Lopez Reyes, Directora General de Educacion Medi
Superior, como suplente del Presidente de la H. Junta Directiva del CONALEP Hidalgo, el L. A. I. Atilano
Rodolfo Rodriguez Pérez, Secretario de Educacion Publica de Hidalgo. Asimismo se encuentran
presentes los siguientes consejeros: Mtro. José Antonio Gémez Mandujano, Representante del
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica; L. E. José Luis Duefias Soto, Representante de
la Secretaria de Finanzas Publicas; M. C. E. Ericka Alvarez Sanchez, Representante de la Unidad d
Planeacion y Prospectiva; Lic. Alejandro Olvera Guerrero, Representante de la Secretaria d
Desarrollo Econdémico; Mtro. Jesus Lopez Serrano, Subdelegado Federal de la SEP; Lic. Ricardo

Javier Olguin Martinez, Gerente General del Hotel Emily y del Restaurante “La Blanca”; Lic. Alma |
Delia Gonzalez Mendoza, Representante del Grupo Flusell, S.A. de C.V; L.A. Verénica Silverio

Baltazar, Comisario Publico Propietario del CONALEP Hidalgo; Ing. Héctor Sanchez Bautista, /
Representante de la Secretaria Ejecutiva de la Politica Publica Estatal, como invitado especial; y el Lic.
Armando Hernandez Tello, Director General del CONALEP Hidalgo y Secretario de ésta H. Junta
Directiva.

Lic. Liliana Lépez Reyes, buenos dias, sean todas y todos ustedes bienvenidos a esta Primera Sesién \
Ordinaria del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, a nombre del Secretario
de Educacién Publica L.A.l. Atilano Rodolfo Rodriguez Pérez y del Ingeniero Juan Benito Ramirez
Romero, les doy mi mas especial agradecimiento por su acompafiamiento. Cedo la palabra al Director \\ |
General. \J

Lic. Armando Hernandez Tello, muy buenos dias a todos y a todas, me da mucho gusto recibirlos en
la Direccion General del CONALEP Hidalgo, me complace recibir por primera ocasién al Subdelegado
de la Secretaria de Educacion Publica Federal, gracias por acompafiarnos en este importante ejercicio
de rendicion de cuentas; agradezco la presencia del L. E. José Luis Duefas Soto, que también se
incorpora por primera vez a nuestra Junta Directiva, bienvenido con la certeza de que estarem05v7/
trabajando muy de la mano con la Secretaria de Finanzas como lo estamos haciendo con todos los
consejeros aqui presentes; agradezco a nuestra Directora General Lic. Liliana Lopez Reyes por su
presencia; al Lic. Alejandro Olvera Guerrero, de la Secretaria de Desarrollo Econémico; tenemos via
remota la asistencia del Mtro. José Antonio Gémez Mandujano, un saludo a nuestro Director General el
Dr. Enrique Ku; tenemos la representacion de nuestros empresarios Lic. Ricardo Olguin, y la Lic. Alma
Delia Gonzalez Mendoza, del Grupo Flusell; agradezco la presencia de nuestra Comisario Lic. Veronica
Silverio Baltazar; de la Mtra. Ericka Alvarez Sanchez de la Unidad de Planeacién; asi gomo del Ing.
Héctor Sanchez Bautista, de la Secretaria Ejecutiva de la Politica Publica. 2
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En cumplimiento a la ley estamos haciendo este importante ejercicio de rendiciéon de cuentas, con la
seguridad de que una vez concluidos los trabajos, sera en beneficio del Colegio, agradezco la presencia
de todos y cada uno de ustedes.

1.- Lista de Asistencia y Declaracién de Quorum Legal.

Lic. Liliana Lépez Reyes, director contamos con Quérum legal?
Lic. Armando Hernandez Tello, se cuenta con Quoérum.
Lic. Liliana Lopez Reyes, teniendo Quérum Legal, todos los acuerdos a los que se lleguen en esta H.
Junta, tendran la validez correspondiente.

SE DECLARA FORMALMENTE INSTALADA LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2020, DE LA H.
JUNTA DIRECTIVA, DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 10 DEL DECRETO DE CREACION DEL
CONALEP HIDALGO.

AV

2.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Orden dei Dia.
Lic. Liliana Lépez Reyes, consta de 29 puntos, alguien tiene alguna observacion?, si no existe solit to

su aprobacion, quienes estén por la afirmativa pueden levantar la mano, aprobado. /
i

1.- Lista de asistencia y declaracién de Quérum Legal. K

2.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Orden del Dia. /

3.- Presentacion y en su caso, aprobacion de Actas anteriores. /

4.- Lectura y en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 31 de diciembre de 2019.—-—-----1/-

5.- Presentacion del Informe de Seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por las

instancias fiscalizadoras al 31 de diciembre de 2019.

6.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestales al Presupuesto Anual p

de Ingresos del ejercicio fiscal 2019.

7.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto Anual

de Egresos del ejercicio fiscal 2019. [:

8.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa Operativo
Anual del ejercicio fiscal 2019.
9.- Presentacion y en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2019.
10.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa Anuali de\N
N

infraestructura y Equipamiento del ejercicio fiscal 2019.
11.- Presentacion y en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa Anual de
Racionalidad, Disciplina y Eﬁciencia del Gasto Publico del ejercicio fiscal 2019, incluyendo estructura
Organica validada por la Secretaria Técnica de la Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de \/J

las medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, asi como plantilla de personal y

parque vehicular para el Ejercicio Fiscal 2019. /
12.- Presentacion del Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos del y
CONALEP Hidalgo al 31 de diciembre de 2019, validados por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del

Estado de Hidalgo. -l

13.- Presentacion del Estatus de la atencién al Plan de Acciones de Mejora conforme a los Lineamientos
de Monitoreo y Evaluacién de la Politica Publica.
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14.- Presentacion del ultimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores y
percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo.----—---
15.- Presentacion de la Evaluacion de Gestion del periodo julio — diciembre 2019.
16.- Presentacion y en su caso, aprobacién del Informe de Actividades del Titular del Organismo del
periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019.
17.- Presentacién del Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al periodo
octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019.
18.- Presentacion de la Evaluacién Programatico — Presupuestal al periodo octubre — diciembre de 2019
y acumulado al 31 de diciembre de 2019.
19.- Presentacién del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo octubre — diciembre de 2019 y
acumulado al 31 de diciembre de 2019, debiendo incluir el informe de Programas Especiales, en caso
de contar con ellos.
20.- Presentacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2019.
21.- Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y
municipales seglin sea el caso, del trimestre octubre — diciembre de 2019.
22.- Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019.——-—--mmmnmx |
23.- Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia

del Gasto Publico al periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019,
incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la Comision Interna de Seguimiento

y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, asi como
plantilla de personal y parque vehicular.
24.- Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del )
periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, asi como de ejercicios\ﬂ,«

anteriores. R
25.- Presentacion del Informe de la situacién que guarda la regularizacion de los bienes muebles e \.»J

inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o en /",
posesion al periodo octubre — diciembre de 2019. y
26.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del Estado /\
de Hidalgo del periodo octubre — diciembre de 2019.
27.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a [a normatividad en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo, dei periodo octubre — diciembre de 2019.-—
28.- Presentacion del Informe del avance en implementacion del Sistema de Control Interno del Ente.
con base en el Modelo Estatal del Marco Integrade de Control Interno para el Sector Publico del Estado
de Hidalgo, asi como el avance de los Comités de Ftica y Prevencién de Conflictos de Interés y Cédigo
de Conducta.
29.- Asuntos Generales. \

ACUERDO S.0./1/12020/245 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 7. 20, 23 Y 25 DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 6, 9, 11Y 12 FRACCION | INCISO
B DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE
HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, LA JUNTA
DIRECTIVA APRUEBA POR MAYORIA LA ORDEN DEL DIA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA

DE LA H. JUNTA DIRECT!VA DEL EJERCICIO 2020. /
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3.- Presentacion v en su caso, aprobaciéon de Actas anteriores. -

Lic. Liliana Lopez Reyes, Tuviesen algin comentario?.
L. E. José Luis Dueiias Soto, muy buenos dias tengan todas y todos, en la carpeta que nos hicieron
favor de presentar, no esta integrada ninguin acta; por lo que hago la atenta suplica al organismo para
que nos hagan favor de proporcionarlas y en lo particular, como bien lo refirié el Licenciado Armando
Hernandez Tello, que me acabo de integrar el dia de hoy, me gustaria que me hicieran participe de las
actas del 2018 y 2019 a titulo personal, si existe la posibilidad.

Lic. Verdnica Silverio Baltazar, preguntar al organismo cémo va el avance con las firmas de actas
pendientes de sesiones ordinarias, como es la Primera, Segunda, Tercera y Cuarta, asi como la Quinta
Sesién Extraordinaria.
Lic. Armando Hernandez Tello, ya las tenemos firmadas y seran presentadas en la proxima sesién
todas las actas.
Lic. Veronica Silverio Baltazar, se exhorta al director que dé cumplimiento a lo establecido en el articulo
15 fraccion 12 de la Ley de Entidades Paraestatales, asi como al articulo 28 y 29 del reglamento de la f
Ley de Entidades. [
Lic. Liliana Lopez Reyes, si no existe otra observacién, se da como presentado el punto nimero 3,
toda vez que no hay actas que aprobar.

ACUERDO S.0./1/2020/246 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 15 FRACCION XIl DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 6, 12 FRACCION | INCISO C, 2\8\

Y 29 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE “-’
HIDALGOY EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION-DEL CONALEP HIDALGO, SE DA COMO N\
PRESENTADO EL PUNTO DE APROBACION DE ACTAS ANTERIORES, YA QUE EN ESTA SESION, /
NO SE PRESENTA NINGUNA.

4.- Lectura y en su caso, aprobacién del Sequimiento de Acuerdos al 31 de diciembre de 2019.---

Lic. Liliana Lopez Reyes, alglin comentario?
Lic. Verdnica Silverio Baltazar, tuvimos una asesoria el pasado mes de enero respecto al seguimiento
de acuerdos, donde se comenté la importancia de subir esta informacién y darle seguimiento; hoy nos
estan presentando 26 acuerdos, de los cuales 4 solicitan dejarlos en proceso, soio quiero confirmar si
es correcto el nimero, y también exhortar al organismo que en lo subsecuente cuando nos presenten el
formato de seguimiento de acuerdos, lo hagan de la misma manera, agregar los que van a estar en
proceso como ahora lo hicieron.
Solicitaria que en el acuerdo nos digan cuantos van a quedar en proceso y cuantos conclu;dos -------- J/
Lic. Armando Hernandez Tello, los acuerdos que continian en proceso son: SE/XLIV/2016/288 que
corresponde a la sustitucién del Conalep Plantel Atitalaquia por un plantel del Cecyteh, SE/11/2018/049,
SE/I1/2018/051 Y SE/II/2018/055 corresponden al paquete del ejercicic 2018 que no pueden darse de /
baja porque aun no aprueban las partidas restringidas.

11 de Marzo de 2020
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Los que quedarian concluidos serian:
ACUERDOS SE!/II/2018-057, los Criterios Generales de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2019 para el
gjercicio fiscal 2019, por haber sido atendido en sesion correspondiente y ya tener aprobado el
presupuesto definitivo.
ACURERDO SE!/lII/2018-058, aprueba la Propuesta de Cuotas y Tarifas para el Ejercicio Fiscal 2019,
gue incluye un total de veinticuatro conceptos. Mismos que se detallan en los anexos “Conceptos
Nuevos, Baja de Conceptos, Cambios de Redaccion, Cucta — Tarifa, Ingresos Calendarizados, Acuerdo
Tarifario”. Se concluye por haber sido atendido en sesién correspondiente y ya tener aprobado el
presupuesto definitivo.
ACUERDO SE/II/2018-059, Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
2019 por un importe de $ 94, 291, 529.00 (Noventa y cuatro mil doscientos noventa y un mil
quinientos veintinueve pesos 00/100 m.n.), desglosados de la siguiente manera: Ingresos propios $ 11,
153,907.00 (Once millones ciento cincuenta y tres mil novecientos siete pesos), Recurso Fiscal $ 20,
395,599.00 (Veinte millones trescientos noventa y cinco mil quinientos noventa y nueve pesos 00/100
m.n.) y Recursos Federales $.62, 742,023.00 (Sesenta y dos millones setecientos cuarenta y dos mil
veintitrés pesos 00/100 m.n.). Sujeto a disponibilidad presupuestal. Se concluye por haber sido atendido
en sesiéon correspondiente y ya tener aprobado el presupuesto definitivo.
ACUERDO SE//2019-070, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto anual de ingresos del
gjercicio 2018 por un importe de $ 101,165,815.55 (Ciento un millones ciento sesenta cinco mil |
ochocientos quince pesos 55/100 M.N.), integrado de la siguiente manera: para el FAETA un importe de |
$ 64,281,548.23 (Sesenta y cuatro millones doscientos ochenta y un mil quinientos cuarenta y och
pesos 23/100 M.N.), el subsidio estatal por un .importe de $ 26,636,408.97 (Veintiséis millones %
seiscientos treinta y seis mil cuatrocientos ocho pesos 97/100 m.n.) e ingresos propios con un importe

de $ 10, 247,858.35 (Diez millones doscientos cuarenta y siete mil ochocientos cincuenta y ocho pesos
35/100 M.N.). Se envi6 oficio a la comisario del dictamen del auditor externo y se emitié informe. ———--
ACUERDO SE/I/2019-071, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto anual de egresos dei
ejercicio 2018, por un importe de $ 101,165,815.55 (Ciento un millones ciento sesenta y cinco mi
ochocientos quince pesos 55/100 M.N.), integrado de la siguiente manera: capitulo 1000 por un importe ™
de $ 81,912,567.73 (Ochenta y un millones novecientos doce mil quinientos sesenta y siete pesos \‘7\
73/100 M.N.), capitulo 2000 por un importe de $ 7, 012,297.17( Siete millones doce mil doscientos /
noventa y siete pesos 17/100 M.N.), capitulo 3000 por un importe de $10,337,726.65 (Diez millones
trescientos treinta y siete mil setecientos veintiséis pesos 65/100 M.N.); capitulo 5000 por un importe de

$ 903,224.00 (Novecientos tres mil doscientos veinticuatro pesos 00/100 M.N.) y para capitulo 6000 un
importe de $ 1,000,000.00 (Un millén de pesos 00/100 M.N.). Se envié oficio a la comisario del dictamen

del auditor externo y se emitio informe.
ACUERDO SE/1/2019-072, las adecuaciones presupuestarias al programa operativo anual del ejercicio
fiscal 2018, de conformidad al techo financiero autorizado para su aplicacién en 5 (cinco) componentes,
integrado por 24 actividades institucionales, alineadas a ia mir, por un importe de $ 101,165,815.55
(Ciento un millones ciento sesenta y cinco mil ochocientos quince pesos 55/100 M.N.). Se envid oficio a
la comisario del dictamen del auditor externo y se emitié informe.
ACUERDO SE//2019-073, las adecuaciones presupuestarias al programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y sesién extraordinaria 2018 por un importe de $13,843,876.62 (Trece millones
cchocientos cuarenta y tres mil ochocientos setenta y seis pesos 62/100 M.N.), bajo las siguientes y
modalidades: licitacién publica $ 12,093,558.97 (Doce millones noventa y tres mil quinientos cincuenta

y ocho pesos 97 /100 M.N.), invitacién a cuando menos 3 personas $1,270,672.62 (Un millén doscientos
setenta mil seiscientos setenta y dos pesos 82/100 M.N.) y adjudicacién directa $ 479, 645.03
Cuatrocientos setenta y nueve mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 03/100 M.N.); se instruye llevar a
cabo los tramites ante la CISCMRDE y observar la normatividad aplicable en materia de adquisiciones.

Se envi6 oficio a la comisario del dictamen del auditor externo y,se emitio informe. >{

11 de Marzo de 2023
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ACUERDO SE//2019-074, las adecuaciones presupuestarias al programa anual de infraestructura y
equipamiento del ejercicio fiscal 2018 por un importe total en el capitulo 5000 de $ 903,224.00
(Novecientos tres mil doscientos veinticuatro pesos 00/100 M.N.), sujeto a la normatividad aplicable en
materia de infraestructura. Se envid oficio a la comisario del dictamen del auditor externo y se emitié
informe.
ACUERDO SE/I/2019-075, las adecuaciones presupuestarias al programa anual de racionalidad,
disciplina y eficiencia del gasto publico del ejercicio fiscal 2018 quedando un importe acumulado
modificado del ejercicio 2018 de $1,783,495.03 (Un milldn setecientos ochenta y tres mil cuatrocientos
noventia y cinco pesos 03/100 M. N.). Se envié oficio a la comisario del dictamen del auditor externo y
se emitié informe.
ACUERDO SE/II/2019-080, aprueba los Criterios Generales de Ingresos y Egresos de Ejercicio Fiscal
2019. Se solicita su conclusion por haber sido atendidos en sesion correspondiente. -—-—-—---
ACUERDO SE/II/2019-081, aprueba el Presupuesto Anual de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2019, por un
importe de $ 96,273,856.00 (Noventa y seis millones doscientos setenta y tres mil ochocientos cincuenta
y seis pesos 00/100 M.N.). Desglosados de la siguiente manera: Ingresos propios $ 11,153,907.00 (Once
millones ciento cincuenta y tres mil novecientos siete pesos 00/100 M.N.), Recurso Fiscal $
20,682,428.00 (Veinte millones seiscientos ochenta y dos mil cuatrocientos veintiocho pesos 00/100
M.N.) y Recursos Federales $ 64,437,521.00 (Sesenta y cuatro millones cuatrocientos treinta y siete mil
quinientos veintiun pesos 00/100 M. N.). Con fundamento en los Articulos 40 de la Ley de Presupuesto
y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo, 25 fraccion XVI de La ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado de Hidalgo y 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Hidalgo. El presupuesto aprobado y publicado por el Congreso del Estado de Hidalgo para el Ejercicio
Fiscal 2019, respecto a lo establecido en los oficios de autorizacién emitidos por la Secretaria de
Finanzas Publicas, presenta una diferencia de $1,695,498.00 atribuible a los ajustes presupuestales
realizados por el Gobierno Federal; razén por la cual, se exhorta a este Organo de Gobierno a dar
seguimiento a las adecuaciones y autorizaciones presupuestales que se presenten durante el ejercicio.
Se solicita su conclusiéon por haber sido atendidos en sesién correspondiente. \

ACUERDO SE/III/2019-082, se dan por presentadas las Cuotas y Tarifas para el gjercicio fiscal 2019
publicadas en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, de fecha 31 de diciembre de 2018. Se soilicita
su conclusién por haber sido atendida en sesion correspondiente.
ACUERDO SE/II/2019-083, aprueba el Presupuesto Anual de Egresos del Ejercicio Fiscal 2019, por un
importe de $ 96,273,856.00 (Noventa y seis millones doscientos setenta y tres mil ochocientos cincuenta
y seis pesos 00/100 M.N.). Integrado de la siguiente manera: Capitulo 1000 Servicios Personales por un
importe de $ 80,831,319.00 (Ochenta millones ochocientos treinta y un mil trescientos diecinueve pesos
00/100 M.N.), Capitulo 2000 Materiales y Suministros por un importe de $ 4,177,402.47 (Cuatro
millones ciento setenta y siete mil cuatrocientos dos pesos 47/100 M.N.), Capitulo 3000 Servicios
Generales por un importe de $ 10,259,029.00 (Diez millones doscientos cincuenta y nueve mil
veintinueve pesos 00/100 M.N.), y Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por un
importe de $ 1,006,105.53 (Un millén seis mil ciento cinco pesos 53/100 M.N.). Con la instruccion de
solicitar ante la CISCMRDE la validacién de partidas restringidas, asi como realizar los tramites
correspondientes ante la Unidad de Innovacion Gubernamental y Mejora Regulatoria, para la obtencion
del dictamen técnico en el caso de adquisicién de bienes informaticos, sistemas y servicios relacionados :
con los mismos. Se solicita su conclusiéon por haber sido atendida en sesién correspondiente.-— ’L/
ACUERDO SE/I1l/2019-084, aprueba el Programa Operativo Anual del Ejercicio Fiscal 2019, por un
importe total $ 96,273,856.00 (Novenrta y seis millones doscientos setenta y tres mil ochocientos
cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.), el cual se integra por un total de 5 componente(s) y 24 actividades /
denominado(s): Espacios adecuados y suiicientes para el servicio educativo, mejorados (Gestion de
equipamiento a planteles y areas administrativas del organismo, Mantenimiento a la infraestructura
educativa (preventivo y correctivo), Implementacién de sistemas de quormamon para la automatizacién 2 {
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de los procesos académicos y administrativos, Gestion de infraestructura educativa para el mejoramiento
de los espacios educativos) por un importe de $ 2,967,365.83 (Dos millones novecientos sesenta y siete
mil trescientos sesenta y cinco pesos 83/100 M.N.); Apoyos sistematicos que favorezcan la trayectoria
academica de los alumnos, otorgados (Acompafiamiento psicopedagogico integral (atencién
compensatoria) para alumnos de los centros educativos, Seguimiento de becas otorgadas a los alumnos,
Orientacién educativa proporcionada a los alumnos) por un importe  $ 121,124.05 (Ciento veintidn mil
ciento veinticuatro pesos 05/100 M.N.); Servicios educativos de calidad para estudiantes egresados de
secundaria proporcionados (Organizacion de eventos deportivos, recreativos y culturales para su
formacion integral, Evaluacién continua al desempefio escolar en los planteles incorporados al padrén
de calidad (esquemas de calidad educativa), Difusion de actividades institucionales, Generacion de
propuestas de adecuacion curricular a los planes y programas de estudio, Vinculacién interinstitucional
para el desarrollo de competencias, Inclusién de alumnos para el desarrollo del servicio social,
Seguimiento al estudiante egresado) por un importe de $ 3,066,812.66 (Tres millones sesenta y seis mil
ochocientos doce pesos 66/100 M.N.); Profesionalizacion pertinente y oportuna dirigida al personal que
conforma la Educacion Media Superior, impartida (Capacitacion docente para el fortalecimiento del
proceso ensenanza aprendizaje, Capacitaciéon de personal de apoyo y asistencia a la educacién) por
un importe de $ 589,010.92 (Quinientos ochenta y nueve mil diez pesos 92/00 M.N.) y Gestion escolar
e institucional fortalecida (Aplicacion de recursos para el pago de servicios personales y prestaciones de
los trabajadores, Desarrollo de la administracion central para la operacién de la institucion, Evaluacion
educativa (acreditacién de calidad educativa) oportuna para fortalecer procedimientos académicos y
administrativos, Evaluacién institucional oportuna para fortalecer procedimientos administrativos,
Supervisién a centros educativos para garantizar el cumplimiento de la normatividad administrativay =/
académica, Desarrollo de la administracién regional para la operacion de la institucion, Evaluacion en
estandares de competencia laboral y capacitacion en el trabajo orientada al sector productivo) por un
importe de $ 89,529,542.54 (Ochenta y nueve millones quinientos veintinueve mil quinientos cuarenta \
y dos pesos 54/00 M.N.). Se solicita su conclusion por haber sido atendida en sesién correspondiente. -

ACUERDO SE/II 1/2019-086, aprueba el Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del Ejercf&m /,f"'
Fiscal 2019, por un importe de $ 1,006,105.53 (Un millén seis mil ciento cinco pesos 53/100 M.N.), parax

)

su aplicacién en el Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. Se concluye por haber sido
atendido en sesiébn correspondiente.
ACUERDO SE/II/2019-087, aprueba el Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del
Gasto Publico del Ejercicio Fiscal 2019, por un importe estimado de $ 98,676.4C (Noventa y ocho mil
seiscientos setenta y seis pesos 40/100 M.N.). Se anexa Estructura Organica validada por la CISCMRDE
(AS| COMO LA PRE-VALIDACION EN PROCESOQ), Plantilla de Personal y Parque Vehicular. Con la
instruccion de tramitar la validaciéon ante la CISCMRDE. Se solicita conclusién por haber sido atendido
en sesiébn  correspondiente.
ACUERDO SE/VI/2019-102, aprueba el Anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos dei Ejercicio
Fiscal 2020, por un importe de $ 97,068,932.00 (Noventa y siete millones sesenta y ocho mil novecientos
treinta y dos pesos 00/100 M.N.). Integrado de la siguiente manera: Capitulo 1000 Servicios Personales

por un importe de $81,123,893.00 (Ochenta y un millones ciento veintitrés mil ochocientos noventa y \)

tres pesos 00/100 M.N.), Capitulo 2000 Materiales y Suministros por un importe de $3,008,161.50 (Tres

millones ocho mil ciento sesenta y un pesos 50/100 M.N.), Capitulo 3000 Servicios Generales por un ,5/
importe de $11,417,772.50 (Once millones cuatrocientos diecisiete mil setecientos setenta y dos pesos

50/100 M.N.) y Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por un importe de $1,519,105.00 /

(Un millén quinientos diez y nueve mil ciento cinco pesos 00/100 M.N.). Sujeto a disponibilidad
presupuestal. Se anexan los formatos RA-02 Costo de la Unidad Presupuestal, RA-03 Proyectos
Solicitados por la Unidad Presupuestal y RA-04 Listado de Proyectos”, a la presente acta. Se solicita su
conclusién por haber sido atendida en sesién correspondiente.
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ACUERDO SE/VI/2019-103, aprueba el Anteproyecto del Programa Anual de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2020, por un importe de $ 10,661,202.30 (Diez
millones seiscientos sesenta y un mil doscientos dos pesos 30/100 M.N.), para su aplicacion en el
Capitulo 2000 Materiales y Suministros por un importe de $ 2,850,443.50 (Dos millones ochocientos
cincuenta mil cuatrocientos cuarenta y tres pesos 50/100 M.N.), Capitulo 3000 Servicios Generales por
un importe de $ 6,291,653.80 (Seis millones doscientos noventa y un mil seiscientos cincuenta y tres
pesos 80/100 M.N.) y Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por un importe de $
1,519,105.00 (Un milldn quinientos diecinueve mil ciento cinco pesos 00/100 M.N.), bajo las modalidades
que se presentan a continuacion: Licitacién publica $ 9,111,197.83 85.46%; Invitacion a cuando
menos 3 personas  $ 1,177,239.29 11.04%; Adjudicacion directa $ 372,765.18 3.50%. Se
solicita su conclusién por haber sido atendida en sesidén correspondiente.
ACUERDO SE/VI/2019-104, aprueba el Anteproyecto del Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento para el Ejercicio Fiscal 2020, por un importe de $ 1,519,105.00 (Un millén quinientos
diecinueve mil ciento cinco pesos 00/100 M.N.), para su aplicacién en el Capitulo 5000 Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles. Se solicita su conclusién por haber sido atendida en sesién correspondiente. -

ACUERDO SE/VI/2019-105 aprueba el Anteproyecto del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina'y
Eficiencia del Gasto Publico, incluyendo estructura organica pre-validada por la Secretaria Técnica de
ia Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las medidas de Racionalidad, Disciplina, y
Eficiencia del Gasto Publico, asi como plantilia de personal y parque vehicuiar para el Ejercicio Fiscal
2020, por un importe estimado de $ 88,000.00 (Ochenta y ocho mil pesos 00/100 M.N.). Se anexa
Estructura Organica validada por la CISCMRDE, Plantilla de Personal y Parque Vehicular. Se solicita su
cenclusion por haber sido atendida en sesion correspondiente.
ACUERDO S0/1il/2018-115, se da por presentado el punto de actas de sesiones anteriores: primer

sesion ordinaria de 2018 de fecha 27 de abril de 2018, primera sesidén extraordinaria de 2018 de fecha
27 de abril de 2018, segunda sesién ordinaria de 2018 de fecha 18 de mayo de 2018 y segunda sesién

extraordinaria de 2018 de fecha 18 de mayo de 2018. Se solicita su conclusion por haber sido atendida
™

en sesion correspondiente. N
Lic. Liliana Lopez Reyes, que el organismo sea tan amable de aclarar que hay 26 acuerdos, de ios\yﬁ
cuales 22 estan concluidas y 4 se quedan en proceso; solicitaria la aprobacion, quienes estén por la ¥
afirmativa pueden levantar la mano.

ACUERDO S.0./1/12020/247 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 15 FRACCION Xll, 23 DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS NUMERO 6, 12 FRACCION | /
INCISO D Y 27 FRACCION V DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES Kﬂ

PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP
HIDALGO LA JUNTA DIRECTIVA DA POR APROBADO EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019, DE LOS CUALES 4 QUEDAN EN PROCESO: SE/XLIV/2016/288, \j
SE/11/2018/049, SE/I/2018/051 Y SE/1/2018/055. Y 22 CONCLUIDOS: ACUERDOS SE/II1/2018-057,

SE/IN/2018-058, SE/II/2018-059, SE//2019-070, SE/N/2019-071, SE//2019-072, SE/N/2019-073,

SE/I/2019-074, SE/N/2019-075, SE/I/2019-080, SE/NI/2019-081, SE/II/2019-082, SE/II/2019-083, J/
SE/II/2019-084, SE/I1/2019-086, SE/III/2019-087, SEN1/2019-102, SE/VI/2019-103, SE/NVI/2019-104,

SE/NVI/2019-105 Y SO/11/2018-115 RESPECTIVAMENTE.

-

'

11de Marzo de 2020




P b

Con p g Secretaria de fi e R

Cirate - Educacién Pablica __4».;__#
Hidalgo ! o .

Hidalgo crece -

5.- Presentacion del Informe de Seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por
las instancias fiscalizadoras al 31 de diciembre de 20189.-

Lic. Armando Hernandez Telio, De los cuales se presentan156 observaciones de los ejercicios 2017
Y 2018, respectivamente, solventandose 142 y quedando en proceso 14.
Lic. Liliana Lépez Reyes, algin comentario?,
L. E. José Luis Duenas Soto, por la actividad propia del area a mi cargo, traemos bien el tema de Ia
Auditoria Superior de la Federacién, se atendieron las observaciones del 2017 lo que es el FAETA, en
ambos casos se hizo el reintegro, y se puede decir que todavia al dia de ayer estaba en revision, hay
que recordar que aqui una de las dos esta en el area de investigacion por parte de la Auditoria Superior
de la Federacién, vamos a estar al pendiente ahora como consejeros del Organismo, para ver qué es lo
que esta pasando y ver la posibilidad de que sean solventadas; atin no hay ningin resolutivo, pero
esperemos que en estos dias exista la posibilidad, en razon de que hemos estado atendiendo todas
aqueilas inquietudes que también la auditoria ha realizado y que le ha hecho de manifiesto tanto a la
Secretaria de Finanzas Publicas como a la Secretaria de la Contraloria: es un trabajo en conjunto que
estamos realizando ambas secretarias y si hay alguna situacién, yo de manera inmediata se los
informaré.
Mtro. Jesus Lopez Serrano, en este sentido, también si nos apeya el director en ampliar la informacion
de la columna de seguimiento a las observaciones pendientes de solventar, a fin de tener mayor claridad
de la informacién del cuadro resumen UCEEP-05 por faver.
Lic. Liliana Lopez Reyes, gracias Subdelegado, atendemos la solicitud. ‘
Lic. Verénica Silverio Baltazar, en el formato precisamente en la parte de seguimiente, que se anex.z\L

el ultimo oficio que el CONALEP Hidalgo realizé de los tramites y gestiones que hicieron ante la instanci
competente, afin de ver cémo van avanzando; ya que tenemos oficios del 41219, y del 6'11719, porlo %
que es importante saber si ustedes han realizado alguna otra gestién en lo que va del afi0.-—-—---———---——-
Lic. Liliana Lépez Reyes, si no hay otra observacion pasamos al siguiente punto.

ACUERDO S.0./1/2020/248 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 16 DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL
ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 12 FRACCION | INCISO E Y 16 FRACCION VII DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y
EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, LA H. JUNTA DIRECTIVA
DA POR PRESENTADO EL INFORME DE SEGUIMIENTO EN LA ATENCION DE OBSERVACIONES
DETERMINADAS POR LAS INSTANCIAS FISCALIZADORAS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 ~--mmmmmm-

6.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestales al Presupuesto
Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2019.

Lic. Liliana Lépez Reyes, algin comentario?,
L. E. José Luis Duefias Soto, la informacion esta soportada, nada mas la invitacién al organismo para
que la redaccion del acuerdo del acta se especifique la fuente de financiamiento y el monto de cada una
de las fuentes, asi como el presupuesto total modificado que se va a aprobar, para que exista el desglose
de manera general, asimismo que se incluya el formato del acuse de presenta_cién _cjel informe de
ingresos recaudados expedido por la Subsecretaria de Ingresos a traves de Direccion General de
Recaudacion, el cual en la informacion que nos hicieren favor de facilitar, no venia y que si la deben de

11 de Marzp de 2020
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tener porque es el tema para el cierre de la cuenta, entonces que se tomen en consideracion estos dos
comentarios que he realizado por favor.
Lic. Liliana Lépez Reyes, atendemos las observaciones consejero.
Lic. Verénica Silverio Baltazar, preguntar al CONALEP Hidalgo, ya que tuvieron una reduccion de
ingresos propios, en este caso si les emitié finanzas algun oficio?,

Lic. Armando Hernandez Tello, cedo el uso de la palabra a la Directora de Planeacion. -—-—-——===mmnmm-
Mtra. Maria Guadalupe Ortiz Arteaga, si contamos con el oficio, me desconcierta que no esté en la
carpeta ejecutiva, derivado de que, si iba integrado, lo localizamos y se lo entregamos.
Lic. Liliana Lépez Reyes, si no existe otra observacion, solicitaria la aprobacion de las adecuaciones
presupuestales al Presupuesto Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2019, quienes estén por la
afirmativa, pueden levantar la mano. Aprobado.

ACUERDO $.0./1/2020/249 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION II, 15 FRACCION I Y 55 DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ARTICULOS 6 Y 12 FRACCION Ill DEL
REGLAMENTO DE LA MISMA LEY; 5 Y 6 DE LA LEY DE INGRESOS EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP
HIDALGO; ASi COMO LA DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE; APRUEBA LA ADECUACION
PRESUPUESTAL AL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2019, POR |
UN IMPORTE DE $ 105994,818.42 ( CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y |
CUATRO MIL OCHOCIENTOS DIEZ Y OCHO PESOS 42/100 M.N.). DESGLOSADOS DE LA
SIGUIENTE MANERA: INGRESOS PROPIOS  $ 10,780,135.76 ( DIEZ MILLONES SETECIENTOS \{\
CHENTA MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS 76/100 M.N.), RECURSO FISCAL (ESTATAL) $
28,952,802.36 ( VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
DOS PESOS 36/100 M.N.); RECURSOS FEDERALES $ 66,211,880.30 ( SESENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS 30/100 M. N.) Y RECURSO
EXTRAORDINARIO FEDERAL (PAAGEMS) POR LA CANTIDAD DE $ 50,000.00 (CINCUENTA Mt/
PESOS 00/100 M.N.). Ny 4
s

7.- Presentacion y en su caso, aprobacidn de las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto /
Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2019.

Lic. Liliana Lopez Reyes, alguna observacién o comentario?,
L.E. José Luis Duenas Soto, por parte de la Secretaria de Finanzas Puablicas no vemos mayor tema,
ya que los ingresos con el estado financiero, la informacién es correcta.

Mtro. José Antonio Gomez Mandujano, en el desglose de ia aplicacion de los recursos federales
transferidos se encuentra y se tiene el concepto de compensacion garantizada, por lo que es necesario ?
que los techos salariales correspondan a lo establecido en el catalogo de puestos y tabuladores de  \j
sueldos de mandos medios superiores en cada uno de los Colegios de Educacion Profesional Técnica,

emitido en el ejercicio 2003 y hasta la fecha. ﬁ/
Lic. Liliana Lopez Reyes, atendemos su comentario consejero, y si no existe otra observacion,
solicitaria la aprobacion de las Adecuaciones Presupuestarias al Presupuesto Anual de Egresos del /
ejercicio fiscal 2019, quienes estén por la afirmativa, pueden levantar la mano, aprobado.-------------------

ACUERDO S.0./1/2020/250 11/03/2020
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CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION I, 15 FRACCION 11 Y 55 DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ARTICULOS 6 Y 12 FRACCION Ill DEL
REGLAMENTO DE LA MISMA LEY; 23, 30, 40 Y 66 DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE HIDALGO; ASI COMO LA DEMAS NORMATIVIDAD
APLICABLE; Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H.
JUNTA DIRECTIVA APRUEBA EL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL
2019, POR UN IMPORTE DE $ 105,994,818.42 ( CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA'Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS DIEZYY OCHO PESOS 42/100 M.N.). INTEGRADO DE LA
SIGUIENTE MANERA: CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES POR UN IMPORTE DE
$ 84,049,482.80 ( OCHENTA Y CUATRO MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA 'Y DOS PESOS 80/100 M.N.), CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS POR UN
IMPORTE DE $ 6,658,043.83 ( SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
CUARENTA Y TRES PESOS 83/100 M.N.), CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES POR UN
IMPORTE DE $ 9,746,347.28 (NUEVA MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 28/100 M.N.), CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS
POR § 2,942,694.56 ( DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS 56/100 M.N.) ; CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES POR UN IMPORTE DE $ 1,347,430.81 ( UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS 81/100 M.N.) Y CAPITULO 6000 OBRA PUBLICA
POR UN IMPORTE DE $ 1,250,819.14 { UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
OCHOCIENTOS DIEZ Y NUEVE PESOS 14/100 M.N.). CON LA INSTRUCCION DE SOLICITAR ANTE
LA CISCMRDE LA VALIDACION DE PARTIDAS RESTRINGIDAS.

8.- Presentacion y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Pro rama\A\
Operativo Anual del ejercicio fiscal 2019.
Lic. Liliana Lépez Reyes, alglin comentario?,
L.E. José Luis Duenas Soto, esta alineada la informacién, la agruparon conforme al clasificador que
es el autorizado, no vemos ninguin tema aqui para que no pueda ser aprobado.
M.C.E. Ericka Alvarez Sanchez, hacer la sugerencia de que cuando se trate de adecuacicaﬂgs\
presupuestarias a las metas, nos incluyan las justificaciones, y que correspondan con lo que han-~_/
informado a la UTED, lo que les hayan validado como ampliaciones o reducciones en cuanto a metasy 4,

en el tema de evaluacion programatica, cuando se dé seguimiento a este tema, adjunten los informes
que hayan presentado, tanto del estade, como de la federacién.
Lic. Liliana Lopez Reyes, si no hay otra observacién, solicitaria la aprobacién de las adecuaciones
presupuestarias al Programa Operativo Anual del ejercicio fiscal 2019, quienes estén por la afirmativa,
pueden levantar la mano, queda aprobado.

ACUERDO 8$.0./1/2020/251 11/03/2020 -
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION I, 15 FRACCION Il Y 54 DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ARTICULOS 6, 12 FRACCION IIt Y 71
DEL REGLAMENTO DE LA MISMA LEY; ARTICULOS 30 Y 40 DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE HIDALGO; ASI COMO LA DEMAS
NORMATIVIDAD APLICABLE; Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP
HIDALGO, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA APRUEBA LAS ADECUACIQNES PRESUPUESTARIAS AL

N
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019, POR UN IMPORTE TOTAL
$ 105,994,818.42 ( CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS DIEZ Y OCHO PESOS 42/100 M.N.), EL CUAL SE INTEGRA POR UN TOTAL DE 5
COMPONENTES DE GASTO DE OPERACION Y 1 DE INVERSION Y 27 ACTIVIDADES
DENOMINADAS: ESPACIOS ADECUADOS Y SUFICIENTES PARA EL SERVICIO EDUCATIVO,
MEJORADOS CON UNA META DE 24 ESPACIOS PROGRAMADOS Y 24 ALCANZADOS (GESTION
DE EQUIPAMIENTO A PLANTELES Y AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGANISMO,
MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (PREVENTIVO Y CORRECTIVO),
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA AUTOMATIZACION DE LOS
PROCESOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS, GESTION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS) POR UN IMPORTE DE $ 3,378,691.11
( TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
11/100 M.N.); APOYOS SISTEMATICOS QUE FAVOREZCAN LA TRAYECTORIA ACADEMICA DE
LOS ALUMNOS, OTORGADOS CON UNA META PROGRAMADA DE 3041 ALUMNOS APROBADOS
Y ALCANZADOS 2768 ALUMNOS APROBADOS (ACOMPANAMIENTO PSICOPEDAGOGICO
INTEGRAL (ATENCION COMPENSATORIA) PARA ALUMNOS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS,
SEGUIMIENTO DE BECAS OTORGADAS A LOS ALUMNOS, ORIENTACION EDUCATIVA
PROPORCIONADA A LOS ALUMNOS) POR UN IMPORTE $ 123,082.44 ( CIENTO VEINTITRES MIL
OCHENTA Y DOS PESOS 44/100 M.N.); SERVICIOS EDUCATIVOS DE CALIDAD PARA
ESTUDIANTES EGRESADOS DE SECUNDARIA PROPORCIONADOS CON UNA META
PROGRAMADA DE 6 PLANTELES INCORPORADOS Y 6 ALCANZADOS (CRGANIZACION DE
EVENTOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y CULTURALES PARA SU FORMACION INTEGRAL,
EVALUACION CONTINUA AL DESEMPENO ESCOLAR EN LOS PLANTELES INCORPORADOS AL
PADRON DE CALIDAD (ESQUEMAS DE CALIDAD EDUCATIVA), DIFUSION DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES, GENERACION DE PROPUESTAS DE ADECUACION CURRICULAR A LOS
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO, VINCULACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS, INCLUSION DE ALUMNOS PARA EL DESARROLLO DEL
SERVICIO SOCIAL, SEGUIMIENTO AL ESTUDIANTE EGRESADO) POR UN IMPORTE DE $
2,901,969.54 ( DOS MILLONES NOVECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS SESENTA 'Y NUEVE PESOS
54/100 M.N.); PROFESIONALIZACION PERTINENTE Y OPORTUNA DIRIGIDA AL PERSONAL QUE
CONFORMA LA EDUCACION MEDIA SUPERICR, IMPARTIDA CON UNA META PROGRAMADA DE

242 PERSONAS CAPACITADAS Y 219 ALCANZADAS (CAPACITACION DOCENTE PARA EL®

FORTALECIMIENTO DEL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE, CAPACITACION DE PERSONAL
DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION) POR UN IMPORTE $ 608,454.12 ( SEISCIENTOS
OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 12/100 M.N.) ; GESTION ESCOLAR
E INSTITUCIONAL FORTALECIDA CON UNA META PROGRAMADA DE 86 ACCIONES REALIZADAS

Y 83 REALIZADAS (APLICACION DE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS PERSONALES Y

PRESTACIONES DE LOS TRABAJADORES, DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
PARA LA OPERACION DE LA INSTITUCION, EVALUACION EDUCATIVA (ACREDITACION DE
CALIDAD EDUCATIVA) OPORTUNA PARA FORTALECER PROCEDIMIENTOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS, EVALUACION INSTITUCIONAL OPORTUNA PARA FORTALECER
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, SUPERVISION A CENTROS EDUCATIVOS _PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTC DE LA NORMATIVIDAD ADMINISTRATIVA Y ACADEMIC}A,
DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION REGIONAL PARA LA OPERACION D_E LA INSTITUCION,
EVALUACION EN ESTANDARES DE COMPETENCIA LABORAL, CAPACITACION EN EL TRABAJO
ORIENTADA AL SECTOR PRODUCTIVO, ENTREGA DE BONO A PERSONAL SINDICALIZADO Y
GESTION DE RECURSOS PARA REINTEGRO A LA TESOFE) POR UN IMPORTE DE $ 96,349,565.05
( NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA

\

Y CINCO PESOS 05/100 M.N.) Y UNIFORMES ESCOLARES A ESRUD!ANTES DEL CONALEP//

=3
b

11 de Marzo de 2cze>{



M [ ’ (o =
Conalep i . Zducacionpabiica A
Hidalgo " idaigoerese =
HIDALGO, ENTREGADOS (ADQUISICION DE UNIFORMES ESCOLARES) CON UNA META
PROGRAMADA DE 3792 PAQUETES Y ALCANZADA 3792 POR UN IMPORTE DE $ 2,633,056.16
(DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS 16/100 M.N.) --

9.- Presentacién y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2019.

Lic. Liliana Lépez Reyes, algin comentario?,
Lic. Verénica Silverio Baltazar, solicitar al CONALEP Hidalgo apegarse a la normatividad aplicable. --

Lic. Liliana Lopez Reyes, si no existe otra observacion, solicitaria la aprobacion, quienes estén por la
afirmativa, pueden levantar la mano, aprobado.

ACUERDO S.0./112020/252 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOCS 8 BIS, 14 FRACCION Il Y 15 FRACCION Il DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ARTICULOS 6, 12 FRACCION lIl, 35 Y
75 DEL REGLAMENTO DE LA MISMA LEY; ARTICULO 42 DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO; ARTICULCS 7, 33 Y 57 DE LA LEY DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO DEL ESTADO DE
HIDALGO; AS| COMO EL ARTICULO 64 DEL DECRETO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL :'
ESTADO DE HIDALGO PARA EL EJERCICIO 2019 Y SU ANEXO 41; Y EL ARTICULO 9 DEL %
3

DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA APRUEBA LAS
ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS AL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL EJERCICIO FISCAL 2019, POR UN IMPORTE DE
$ 13,105,394.72 ( TRECE MILLONES CIENTO CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS 72/100 M.N.), PARA SU APLICACION EN EL CAPITULO 2000 MATERIALES Y /
SUMINISTROS POR UN IMPORTE DE $ 6,564,324.79 ( SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTAx |
CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 79/100 M.N.), CAPITULO 3000 SERVICIOS ™
GENERALES POR UN IMPORTE DE $ 5,193,639.12 ( CINCO MILLONES CIENTO NOVENTAY TRES
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 12/100 M.N.) Y CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES
INMUEBLES E INTANGIBLES POR UN IMPORTE DE $ 1,347,430.81 ( UN MILLON TRESCIENTOS/
CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS 81/100 M.N.)), BAJO LAS
MODALIDADES QUE SE PRESENTAN A CONTINUACION:

m-lt;lggliglz d Monto (Pesos) (%)
Licitacion publica $11,038,898.57 84.23%
Invitaciéon a
cuando menos 3 $1,575,778.55 12.02%
personas
Adludicaeion $490,717.60 |  3.74% |
directa
Total $ 13,105,394.72 100 % }/
\ \X
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10.- Presentacién y en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Anual de Infraestructura y Equipamiento del ejercicio fiscal 2019.

Lic. Liliana Lopez Reyes, alglin comentario?,
L.E. José Luis Duefias Soto, la informacién esta alineada en el capitulo 5000, da un importe de
$1,347,430.81 que estan reportando.
Lic. Liliana Lopez Reyes, si no hay observacion, solicitaria la aprobacién de las adecuaciones
presupuestarias al Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del ejercicio fiscal 2019, quienes
estén por la afirmativa, pueden levantar la mano. Aprobado.

ACUERDO S8.0./1/2020/253 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION Il Y 15 FRACCION Il DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ARTICULOS 6 Y 12 FRACCION Il DEL
REGLAMENTO DE LA MISMA LEY; ARTICULO 21, 24 Y 34 DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS PARA EL ESTADO DE HIDALGO; ASi COMO EL
ANEXO 42 DEL DECRETO DEL PRESUPUESTC DE EGRESOS DEL ESTADO DE HIDALGO PARA
EL EJERCICIO 2019; Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO,
ESTA H. JUNTA DIRECTIVA APRUEBA LAS ADECUACIONES PRESUPUESTALES AL PROGRAMA
ANUAL DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL EJERCICIO FISCAL 2019, POR UN
IMPORTE DE $ 1,347,430.81 (UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA PESOS 81/100 M.N.), PARA SU APLICACION EN EL CAPITULO 5000
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.

11.- Presentacién y en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio fiscal 2019,
incluyendo estructura Organica validada por la Secretaria Técnica de la Comision Interna de
Sequimiento v Cumplimiento de ias medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto
Publico, asi como plantilla de personal y parque vehicular para el Ejercicio Fiscal 2019. —-———-—-- - /

Lic. Liliana Lopez Reyes, alguna observacion o comentario?,
L. E. José Luis Duefias Soto, lo que presenta el CONALEP Hidalgo es acorde a lo que se esta \,
planteando dentro de las politicas de racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico, presentan /
un ahorro real de $217,200.31, que me parece se refiere al comentario que hizo la comisario hace un
momento; nada mas les pediria que nos hicieran favor de presentar el recibo de caja que les fue emitido
al momento que ustedes hicieron la transferencia de este ahorro; como parte de finanzas, pediriamos
ese soporte.
Lic. Liliana Lépez Reyes, gracias consejero, atendemos la solicitud.
Lic. Verdnica Silverio Baltazar, comentarle al CONALEP Hidalgo, que en este punto la estructura
organica y parque vehicular, no los anexan, sino hasta el seguimiento, por lo que es importante anexarlo
también en este punto.

Lic. Armando Hernandez Tello, lo atendemos con mucho gusto y de una vez les comento que nos

robaron un vehiculo hace aproximadamente un mes, afuera del plantel Pachuca, por lo que se reduce é/
el parque vehicular; ya se estan haciendo tedos los tramites ante las instancias correspondientes, para

obtener por parte de la aseguradora la recuperacién, si bien es cierto, gs un vehiculo de bastantes afos, //
\ r\7 . 3
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un Tsuru de 2005, pero también era de mucha utilidad; nos comentan que nos van a pagar mas o menos
entre $25,000.00 y $30,000.00 y vamos a ver qué hacemos con eso.
Mtro. Jesus Lopez Serrano, hacemos la observacién que dentro de los principios rectores del Plan
Nacional de Desarrollo emitidos en el Plan 2019-2024, en el cual el Gobierno de México encabezado
por nuestro presidente Andrés Manuei Lépez Obrador y nuestro secretario Esteban Moctezuma, el
objetivo de la politica econémica, no es producir cifras y estadisticas armoniosas, sino generar el
bienestar para la poblacion, los macro indicadores, son sélo instrumentos de medicién, no un fin, pero
si es importante retomar el camino del crecimiento de la austeridad y esto viene a bien con este ejercicio,
de una austeridad y sin corrupcion, disciplina fiscal, cese al endeudamiento, respeto a las decisiones
auténomas y la creacién de empleos que tiene que ver mucho con este organismo, y gracias por estar
aqui los representantes tanto de Desarrollo Econémico, como algunos empresarios, fortalecer estos
lazos entre el mercado laboral y lo que es la oferta educativa. Gracias.
Lic. Liliana Lopez Reyes, si no existe algtn otro comentario, solicitaria la aprobacién del punto nimero
once, quienes estén por la afirmativa, levanten la mano por favor, aprobado.

ACUERDO S.0./1/2020/254 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCIONES Il Y XIX DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ARTICULOS 6 Y 12 FRACCION Il DEL ]
REGLAMENTO DE LA MISMA Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP |
HIDALGO, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA APRUEBA LAS ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS AL
PROGRAMA ANUAL DE RACIONALIDAD, DISCIPLINA Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO DEL
EJERCICIO FISCAL 2019, POR UN IMPORTE ACUMULADO DE $ 217,200.31 ( DOSCIENTOS
DIECISIETE MIL DOSCIENTOS PESOS 31/100 M.N.).

12.- Presentacion del Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos del
CONALEP Hidalgo al 31 de diciembre de 2019, validados por la Unidad de Planeacién y
Prospectiva del Estado de Hidalgo.

Lic. Liliana Lopez Reyes, alglin comentario?, si no existe, lo damos por presentado.

ACUERDO 8.0./1/2020/255 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 6, 8, 54 y 58 DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS. ARTICULOS 6, 12 FRACCION | INCISOF Y 16
DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO '\
Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, LA H. JUNTA /

DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME QUE GUARDAN LOS INDICADORES
ESTRATEGICOS, TACTICOS Y OPERATIVOS DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO AL 31 DE DiCIEMBRE DE 2019.

13.- Presentacion del Estatus de la atencion al Plan de Acciones de Mejora conforme a los
Lineamientos de Monitoreo y Evaluacion de la Politica Publica.

M.C.E. Ericka Alvarez Sanchez, me gustaria saber si el CONALEP Hidalgo ya hizo el acercamiento ‘j,/
sobre el tema de las evaluaciones internas que tienen, y también sobrg una asesoria ccfnsulta sobre el
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tema de evaluaciones externas, pues como me lo han hecho saber, ustedes como sector hicieron un

ejercicio de armonizacion entre toda la secretaria y sus organismos descentralizados, me gustaria saber

si ya se acercaron o esta en proceso?,

Lic. Armando Hernandez Tello, cedo la palabra a la directora de planeacion para que abunde sobre el
tema por favor.
Mtra. Maria Guadalupe Ortiz Arteaga, efectivamente nos acercamos a la instancia correspondiente y
estamos en espera de |la emision del documento.
Lic. Liliana Lépez Reyes, si no hay alguna otra observacion, damos por presentado el punto.——-—-----

ACUERDO S.0./1/2020/256 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 6, 8 DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL
ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 6, 12 FRACCION | INCISO G Y 15 FRACCION VIII, 16
FRACCION | Y Il DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL
ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO,
LA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL ESTATUS DE LA ATENCION AL PLAN DE
ACCIONES DE MEJORA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DE MONITOREOQ Y EVALUACION DE
LA POLITICA PUBLICA. /

14.- Presentacion del ultimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores y
percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.-

Lic. Liliana Lépez Reyes, si no hay alguna observacion, damos por presentado el punto.---------------—-

ACUERDO S.0./1/12020/257 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 6, 8 54 Y 58 DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 6, 12 FRACCION | INCISO H DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y
EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, LA H. JUNTA DIRECTIV. P
DA POR PRESENTADO EL ULTIMO REPORTE DE EVALUACION DE LOS PROGRAMAS, :-\"
PROYECTOS, INDICADORES Y PERCEPCION CIUDADANA VALIDADO POR LA UNIDAD DE jj/ .
PLANEACION Y PROSPECTIVA DEL ESTADO DE HIDALGO.

15.- Presentacion de la Evaluacion de Gestion del periodo julio — diciembre 2019.

Lic. Liliana Lopez Reyes, algln comentario?, si nc existe damos por presentado el punto. ----------------

ACUERDO S.0./1/2020/258 11/03/2020 ;
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION XV, 15 FRACCION X, DE LA LEY DE |
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 6, 12 FRACCION | 2
INCISO |, 13, 16 FRACCION X!V, Y 72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICYLO 9,DEL DECRETO DE
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CREAC!ON’ DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADA LA
EVALUACION DE GESTION DEL PERIODO JULIC — DICIEMBRE 2019 DEL CONALEP HIDALGO. ---

16.- Presentacion v en su caso, aprobacién del Informe de Actividades del Titular del Organismo
del periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019.
Lic. Armando Hernandez Tello, agradezco su presencia a la Primera Sesion Ordinaria del afio 2020 y

en cumplimiento al articulo 16, fraccion 14 y articulo 13 del Reglamento de la Ley de Entidades
Paraestatales para el Estado de Hidalgo, a continuacién, presento el informe del ejercicio 2019 de las
principales actividades que se generan desde las diferentes areas y que dan como resultado hechos
que impulsan la competitividad de los jévenes al formarlos en las aulas dia con dia y que fortalecen el
principal objetivo que es formar Profesionales Técnicos Bachiller:

Organizacién de actividades deportivas, recreativas y culturales para su formacion Integral

Con respecto a las actividades culturales, deportivas y recreativas, existié una participacion de 2591
alumnos en: torneo de ajedrez, técnicas de defensa personal a alumnas de talleres de basquetbol, futbol
americano, proteccién civil y Voleibol otorgado por el Instituto de Formacion Profesional, se realizo igual

un panel de mujeres destacas egresadas de Conalep y una platica con el tema de Identidad Cultural con

el poeta Tizayuquense Jorge Contreras Herrera, torneo de futbol interno y como actividad recreativaen |
el mes de febrero se realizé un convivio con motivo del Dia del Amor y la Amistad en el Plantel Villa de
Tezontepec, asi como un Taller Stand up y Plan de vida, asi también se llevaron a cabo torneos de
futbol, basquetbol y voleibol; festejo del dia de las madres, evento del dia del estudiante, presentacién
del chico y chica CONALEP en el Plantel Tulancingo, exposicion de proyectos, demostracién de talleres
culturales y deportivos, exposicion de musica y serigrafia, clase de yoga, taller de bisuteria ecolégica,
presentacion de obra de teatro, un foro regionai “Jovenes Hidalgo” impartido por personal de la casa de
cultura del Municipio de Villa de Tezontepec y el Encuentro cultural y deportivo del ECEMS (Espacio
Comun de Educacién Media Superior), en el cual participaron 106 alumnos de todos los planteles; ,
participacion de alumnos en el torneo de futbol de Liga universitaria de Tulancingo, se realizd la mafianita ]
mexicana y alumnos de los Planteles Pachuca | y Pachuca Il participaron en ei desfile para conmemorar _,/’
el aniversario de la Independencia de México en la Ciudad de Pachuca; en el Plantel Tizayuca se realizo
un Taller literario a cargo del escrito Manuel Garcia Tovar y se llevo a cabo la eleccion de la Chica y
Chico CONALEP; taller de incubadora de empresas, inicio de Ias actividades culturales y deportivas del
semestre agosto 2019- enero 2020; en el plantel Tizayuca se realizé una exhibicion de cultos
prehispanicos, desfile de trajes reciclados, platicas de Derechos Humanos, cultura del agua,
preservacion de la mariposa monarca, jornada empresarial en donde participaron las empresas
Procesos Térmicos de Hidalgo, Jar Piastic, Pegamentcs Especializados, Capacitacion en Seguridad e '
Higiene, Voltran, Fritos Totis, entre otras; exhibiciéon cultural de cine, platica de ciberbullying, ;‘
participacién en la feria de la salud del ISSSTE, celebracion del dia de la interculturalidad, festival
Internacional de poesia Ignacio Rodriguez Galvan, y desfile conmemorativo del 35 aniversario del
plantel; en el Plantel Pachuca | se llevé a cabo una conferencia en el marco del dia internacional de los
pueblos indigenas; en el Plantel Villa de Tezontepec se realizé una conferencia sobre violencia de ,i//
género que organizé el Instituto Hldalguense de las Mujeres; en el Plantel Rachuca|l llevargn-a cabo el

/
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aniversario de!l plantel; en la mayoria de los planteles se llevaron a cabo concurso de catrinas y altares,
convivios navidenos, pastorela y encendido de arbol.
Vinculacién interinstitucional para el desarrollo de competencias
En cumplimiento a esta actividad, se llevaron a cabo 41 acciones como: Primera, segunda, tercera y
cuarta sesion del Comité de vinculacion en los planteles Tizayuca, Tulancingo, Tepeji del Rio y Pachuca
I; la Primera y segunda Sesién del Comité de Vinculacién Estatal; primera y segunda Sesion del Comité
de Vinculacién en el Plantel Villa de Tezontepec y Pachuca I; se firmaron convenios con la empresa
PROMETRICA, S.A. de C.V., Secretaria de Desarrollo Econémico del Municipio de Tizayuca, con la
empresa Quimica Univalix, S.A. de C.V., Productos Laminados de Monterrey, S.A. de C.V. Instituto de

Formacién Profesional, con las empresas SEDIPSA S.A de C. V., MAQHIRES S.A. de C. V., Truper
Servicios, S.A. de C.V, PREMEX, S. A. de C.V., con la Asociacién de Jovenes Lectores, Escritores y
Promotores de la Cultura en Hidalgo, Ecoeficiencia e Infraestructura Mexicana S.A de C.V, TSA
Servicios Metalurgicos S.R.L. de C.V., Grupo OPORT S.A de C.V., Radio y Televisién de Hidalgo,
Universidad Politécnica de la Energia, asi mismo se renovaron los convenios con la Universidad
Politécnica de Tulancingo y Silos y Camiones S.A. de C.V., aunado a esta actividad, se recibieron
donaciones de gafas de seguridad y polainas para los talleres de Metalmecanica y Fundicion, 15 tarimas
para el taller y donacion de uniformes para los equipos de basquetbol, futbol varonil, futbol femenil y
voleibol, material PTR para el taller de metalmecanica donados por la empresa PROESA y Procesos
Térmicos de Hidalgo, S.A. de C.V., 5 cascos de seguridad para el taller de electricidad, dos bultos de
cal, 3 brochas y 4 botes para pintar arboles donados por la empresa Pegamentos Especializados, S.A.
de C.V. para el plantel Tizayuca, medallas y onzas troy en el Plantél Pachuca | y Tizayuca para los
alumnos con Mérito Académico y Excelencia por diversas empresas, asi mismo se obtuvo la donacié

de 4 sillones ejecutivos y 3 mesas para sala de juntas del Plantel Pachuca Il por el Consejo Coordinador
empresarial y 60 playeras donadas por el Grupo Zaga para el Plantel Tepeji del Rio.

Capacitaciéon docente para el fortalecimiento del proceso ensefianza aprendizaje
La calidad educativa es fundamental para la formacién de nuestros alumnos, por tanto se capacité a 178
docentes, en los siguientes cursos: Elaboraciéon de reactivos en el Plantel Pachuca |, curso sob

™~

neurolinglistica denominado "Formando jévenes exitosos y trabajo en equipo, curso de uso y manejo ™
de los pizarrones interactivos, La implementacién del uso del aula interactiva digita! para el conocimiento /
v manejo de las aulas virtuales, en el Piantel Tizayuca; Curso pedagadgico el Primer Respondiente, Curso /
de sexualidad del adolescente de programa Construye-T, Légica-Didactica-Pedagogica para el nuev
modelo educativo, Aplicacion de las matematicas con la plataforma Duolingo, “Herramientas de Google
para la Educacion, en el Plantel Tulancinge; En el Plantel Tepeji del Rio se realizé el curso Plan Sesion
y Curso para la captura de resultados en el Sistema de Administracion Escolar (SAE); Propiciar el
aprendizaje significativo en la Educacion Media Superior y Superior en el Plantel Villa de Tezontepec;
en el Plantel Pachuca Il se llevé a cabo un Curso Pedagégico y por la Direccion General se capacité
con el curso Elaboracion del Plan Sesion, Entornos personales de aprendizaje mediados por tecnologia,
Aplicacion de las TICS vy estrategias ildicas en la zona de desarrollo préximo y Enrutamiento y
Conmutacion de Redes Informaticas que fue impartido en el Plantei CONALEP Bernardo Quintana
Arrioja; asi también se imparti6 el curso Uso de las aulas interactivas virtuales, capacitacion ,i/
multibrigadista de proteccién civil y se llevé a cabo el Segundo Congreso Académico de Docentes

CONALEP 2019 en temas de habilidades matematicas, comunicacién y prend%‘""""""““‘
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Seguimiento al estudiante egresado
Se dio cumplimiento a esta actividad al darle seguimiento a 824 egresados, de los cuales se colocaron
a 78 en diversas empresas de las zonas industriales y 332 se encuentran en la Educacion Superior.----

Capacitacion en el trabajo orientada al sector productivo
Respecto a los Servicios de capacitacion laboral, durante el periodo que se reporta, se realizaron 7
cursos denominados; Propiciar el aprendizaje significativo en Educacion Media Superior y superior, al
Colegio Superior de Odontologia de Hidalgo, al Colegio de Enfermeria Florencia Nightengale y
Universidad Politécnica Metropolitana; Electricidad Basica en Tulancingo; Carpinteria Basica impartida
a mujeres del municipio de Mixquiahuala y Primeros Auxilios a SEA Desarrollo, de Soldadura y corte
impartido a la empresa Adconinis, S.A. de C.V. y Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo con el-
curso denominado Propiciar el aprendizaje significativo en Educacion Media Superior, dichos cursos
fueron impartidos a 166 trabajadores.

Difusion de actividades institucionales
Con relacion a la difusién institucional, se desarroliaron 176 actividades difundidas como visitas a
secundarias, publicacién de notas en diarios, participaciones en ferias vocacionales, expo orienta,
colocacion de modulo de orientacién, asi como de carteles promocionales, entrevistas en radio,
inserciones en periédico regional Plaza Judrez, participacion en la expo orienta “Educafest” en
Tuiancingo y en la sexta feria que se llevé a cabo en fa Plaza del Reloj Municipal de Pachuca, asi mismo
se asistio al programa de radio Tiempo Fuera Hidalgo... con ellas hablando claro" de 98.1 FM Radio
Television de Hidalgo, para dar a conocer la oferta educativa con la que cuenta el Colegio en sus 6
planteles, asi como también las politicas publicas que el Gobernador del Estado Lic. Omar Fayad
Meneses ha establecido a favor de la comunidad del CONALEP, como es la entrega de libros gratuitos

y para el proximo semestre uniformes para todos los alumnos, con esto se logré una difusion a 26,008
probables candidatos a ingresar a nuestros planteles y una entrevista con Ultra Digital 102.9. ------—-----

Evaluacion en Estandares de Competencia Laboral \/
En esta actividad se evaluaron y certificaron a 218 personas en los siguientes estandares de X
competencia; 37 “Atenciéon Prehospitalaria Nivel Basico”, 93 en el Estandar “Propiciar el Aprendizaje

Significativo en Educacion Media Supericr”, 12 en “Preparacién y Servicio de Bebidas”, 6 en “Elaboracién
de documentos mediante un procesador de textos’, 6 en “Mantenimiento Industrial Basico”, 5 en/
“Evaluacién de la competencia de candidatos con base en Estandares de Competencia®, 21 er4

habilidades tecnolégicas certificadas por CERTIPORT, 2 en “Atencion a Comensales”, 1 en “Preparacion
de Alimentos”, 26 en “Atencion al ciudadano”, 4 en “Aplicacién de soldadura en placa biselada de acero
de carbono” y 5 de “Formacién de capital humano de manera presencial-grupal”.

Inclusion de alumnos para el desarrollo del servicio social
Esta actividad es de caracter obligatorio y temporal que realiza el alumno en beneficio de la sociedad, y
constituye uno de los requisitos para obtener el Titulo de Profesional Técnico o de Profesional Técnico-

Bachiller, por lo que en este periodo concluyeron su servicio social, 999 alumno
" T

N T .
11 de Marzo de 2020




P

4 Secretaria de { B b/

Cona[ep o Educacién Pablica ‘-_-ﬂl‘lui-:’
Hidalgo 1 o™ suduigacrace oz

Orientacion Educativa proporcionada a los alumnos y Atencion compensatoria
Con la finalidad de mejorar el desempefio y rendimiento académico de los alumnos, se llevo a cabo una
constante orientacion educativa, la cual permite la identificacion de los problemas que afectan a las
distintas etapas de su formacion, es por ello que en este periodo se aplicaron a 3698 alumnos que
corresponden a la matricula de primero, tercero y quinto semestre, para ello en el periodo que se informa
se llevaron a cabo videoconferencias, Semana de salud, atencion psicolégica, jornadas de orientacion
educativa, desarrolla tu ingenio y circulo 10, reuniones con padres de familia, se dio atencién a alumnos
con problemas de reprobacién y de actitud, se aplicaron los programas “yo no abandono”, “tutorias” y
de “orientacién”. Asi mismo se llevo a cabo una Platica- Taller denominada “No Abandones Tu Futuro
Construyelo” con el objetivo de que los alumnos reconozcan la importancia de concluir sus estudios,
generando la motivacién para lograr su permanencia y aprovechamiento escolar, se aplicé el programa
de tutorias, proyeccion de peliculas a padres de familia en temas sobre “Relaciones familiares y
sociales”, atencion dental a través de una Unidad Movil, se realizé un test de orientacion vocacional, se
aplico el programa de equidad de género, platica de violencia intrafamiliar, yo no abandono, plética de
prevencion de enfermedades de transmision sexual, programa “Estoy contigo”, conferencia sobre el
Bulling, ademas de que se llevé a cabo la Jornada del Centro de Integracién Juvenil; se aplicé el proyecto
de identidad e induccion sobre el sistema Conalep a los alumnos de nuevo ingreso, ademas se inicié el
desarrollo de habilidades socioemocionales con alumnos de tercero y quinto semestre, se aplicé el
instrumento de distorsiones cognitivas, proyeccion de peliculas “El arte de convivir, ante la violencia en
contra de la mujer”, actividades del Dia Naranja, Platica de prevencion del suicidio en la adolescencia,
se llevaron a cabo reuniones con padres de familia, Jornada de prevencion de embarazo; conferencia
sobre prevencion del embarazo en la adolescencia por parte de la Fundacién Regina Gazca Villa en el /
Plantel Villa de Tezontepec, apoyo Psicoldgico, elaboracién de plan de vida y habitos de estudio, platica
de “No violencia, linete al cambio”, platica sobre la prevencion de consumo de sustancias, ;Como saber '\
si mi hijo consume drogas” impartida por el Centro de Integracién Juvenil, prevencion del suicidio, se
aplico el programa de “Estrategias para la permanencia en la educacién media superior”. -——---——-----—--

/

Evaluacion continua al desempefio escolar /
En esta actividad se mide a través de evaluaciones que se aplican a los alumnos para determinarx‘/
desempefio académico por lo que se aplicd a 3698 alumnos obteniendo un 74.85% que equivalen a i
2768 alumnos aprobados.
La matricula total registrada para el periodo escolar febrero-julio 2019, es de 3238 alumnos. Durante el
periodo escolar febrero- julio 2019, desertaron 205 alumnos, que representa un 6.33%, por lo que, en/
‘comparacién con el mismo periodo del afic anterior, disminuyé 2.53 puntos porcentuales; en cuanto al
indice de reprobacién se tuvo un 6.07%. disminuyendo 9.57 punto porcentuales en comparacién con el
mismo periodo del afio en anterior, como se puede observar, en estos indicadores que han sido uno de
los retos constantes se logré disminuirlos, sin embargo, se continlan desarrollando estrategias para
atender las causas de este problema. El promedio de aprovechamiento escolar fue de 8.32. --—-------—--
La eficiencia terminal de la generacién 2016-2019, fue del 54.26% egresaron 923 alumnos, de las
diferentes carreras, de los cuales se tiene una eficiencia de titulacion del 98.91%.
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En cuanto a la matricula total inicial registrada para el periodo escolar agosto 2019-enero 2020, fue de
3703 alumnos, de los cuales 1587 son de nuevo ingreso y 2116 reinscritos a tercero y quinto semestre,
esta matricula esta integrada por 1514 mujeres y 2189 hombres, cabe mencionar que 2380 alumnos se
encuentran inscritos en carreras industriales y 1323 en carreras administrativas.

Seguimiento de becas otorgadas a alumnos
Garantizar el acceso, permanencia y conclusion de estudios de los alumnos, es otra accién del Colegio,
es por ello que se realizaron acciones para dar a conocer las opciones que tienen los alumnos para
obtener una beca que les permita concluir sus estudios, se entregdé la Beca Universal de Benito Juarez
en cada uno de los planteles durante los meses de Abril y Junio donde se beneficiaron un total de 2371
alumnos y en el mes de septiembre se beneficiaron a 668 alumnos teniendo un total de 3039 alumnos
beneficiados, en el mes de diciembre se entregaron 3468 alumnos con esta beca y 231 fueron
beneficiados con apoyos otorgados por el sector productivo y se tienen 5 alumnos con exencion de pago.

Implementacidn de sistemas de informacion
En este periodo se realizaron 15 acciones donde se desarrolld y puso a disposicion para la
implementacion; el sistema de Seguimiento a estudiantes en sus trayectos de practicas profesionales y
servicio social, el cual tuvo como finalidad llevar el registro y seguimiento de la asistencia y
observaciones que los empresarios e instituciones emiten sobre las actividades de los estudiantes
durante su estancia, asi mismo, se realizd la impresion de 1474 credenciales de los alumnos de nuev
ingreso y reposiciones, para garantizar ia identificacién oficial del Colegio; se llevé a cabo una
capacitacion al personal informatico de los planteles, abordando los temas de diagndstico,
mantenimiento preventivo-correctivo de los equipos de cémputo, se hizo entrega de software de
Microsoft, Office y antivirus y se realizé el cambio de cable de cobre a fibra éptica para todos los planteles
del colegio, para el mejoramiento de las actividades académicas, escolares y administrativas. -----—-------

Mantenimiento a la infraestructura educativa
Para dar atencién a esta actividad, se realizarcn 406 mantenimientos en nuestros seis planteles, los

cuales constan de se lavaron y pulieron pisos de salones, red eléctrica de luminarias, mantenimiento de ./'
techo, limpieza de equipos del laboratorio de informatica y aula de autoaprendizaje, instalacion de/

software y hardware, se instalaron mouse y equipos de cémputo, reconfiguracion de Access Point,
instalacion de app’s y office 365, reparacion de la red de Internet, mantenimiento a impresoras,
adaptaciones y cableado en laboratorio multidisciplinario para la instalacién de un proyector; se
formatearon y se instalaron programas a equipo de cémputo, limpieza de tarjeta madre, actualizacion de
autocad, mantenimiento correctivo a purificador de agua, mantenimiento a maquinas de taller de tronco
comun y equipos del taller de electricidad y electrénica, mantenimiento preventivo a equipos del taller
de tronco comun; pintura de paredes, barandales, aulas, puertas de edificios, de modulos de taller
eléctrico, de almacén de herramientas, de taller de electricidad y de sanitarios, de audiovisual; cambio
de piola de asta bandera, cambio de manguera, coiocacion de tabla de atencion de actividades
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culturales, limpieza y acomodo de equipo de modulos de control de motores, limpieza de maquinaria y
revision de niveles de aceite y engrasado, limpieza de la maquina de soldar Miller, limpieza general a
maquina sincrénica, reajuste de tornillos, alineacién de polea con baleros y ajuste de carbones, ajuste

de palanca de control del torno paralelo, se colocaron y ajustaron los topes del carro longitudinal de Ia
fresadora, se realizdé cambio de 35 mts. manguera de alimentacion de agua a cisterna; cambio de centro

de carga de alimentacién eléctrica de la techumbre; reparacién y cambio de instalacién del taller de
serigrafia, cambio de lamparas de taller de fundicién y taller de maquinas herramientas; servicio de
mantenimiento al motor de capacitor de arranque; colocaciéon del compresor en taller de fundicion;
rellenado de niveles de aceite de maquinas fresadoras, reparacion y mantenimiento mayor a podadora

de pasto tipe carro, instalacion y puesta en servicio de equipo de voceo, mantenimiento y reparacion de
cableado y conexiones en planta de soldar, mantenimiento a tornos y fresadoras, reparacién a
instalaciones eléctricas, se remodeld la plancha de cocina para colocacion de estufones, cambio de
instalacion del sistema de alimentacién de gas del Centro de Preparacion de Alimentos, mantenimiento

de resane y pintura del Centro de preparacion de alimentos, recolocaciéon de loseta, rehabilitacion de
pintura de contenedores de basura, colocacion de tablas para bitacora de limpieza en sala audiovisual,

aula de medios, laboratorio de idiomas e informatica y colocacién de pizarrén en el Centro de preparacion

de bebidas, reparacion de herreria en aulas, reparacion de escritorios, pago de verificacion y
mantenimiento de vehiculos, cambio de sapos de bafos, fumigacion en oficinas, Colocacién de chapa,
limpieza de tractor para corte de pasto, reparacion de alambrado de plas en barda perimetral, reparacion

de la techumbre del taller de tronco comun, limpieza a mingitorios dafiados en sanitarios, pintado de
sefialética, acomodo de malla perimetral, mantenimiento correctivo a sistema hidraulico, colocacion de /
flotador y limpieza de cisterna; instalacion de mouse en equipos de laboratorios, cambio de cables de . |
proyector de aula, mantenimiento de controles de cafiones de aulas, actualizacion de sistema a CPU, i
mantenimiento a computadoras, reinstalacion de software, habilitacion e instalacion de linea eléctricae U
internet para equipos de centros de evaluacion y capacitacion; mantenimiento a butacas, bancos y
mesas, mantenimiento de archivero, reparacién a Instalaciones eléctricas en aulas y pasillos;
mantenimiento a motores de taller electromecanico, a esmeril y taladro del taller de construccion,
reparacién de suministro de energia eléctrica en contactos de aula, soldadura de perno en torreta dé\
torno paralelo, reparacion de cepillo de codo, cambio de teclado en fresadora CNC, reparacién en
maneral porta electrodo y reapriete de tornilleria a planta de soldar, Instalacién de llaves ahorradoras de
agua en lavabos, reparacion de maquinas de costura, habilitacién de taladros de banco y esmeril del
taller de maquinas-herramienta, reparacién de butacas, mantenimiento a restiradores, reparacion de
marcos de puertas, cambio de formaica a mesas de docentes, reparacion de una mesa de laboratorio
de idiomas, cambio de chapa a puerta de bodega del Centro de preparacion de bebidas, del Plantel Villa
de Tezontepec, reparacién de escritorios, mantenimiento de iluminacion de exteriores y de lamparas en
talleres y aulas, limpieza de aulas, plaza civica, jardines y areas verdes, mantenimiento a sanitarios,
automatizacion para llenado de tinacos en Pachuca |, desasolve de drenaje en el taller de construccion
del Plantel Pachuca | y en el Plantel Tizayuca; limpieza en paredes y columnas de los edificios del Plantel
Tizayuca, limpieza de canaletas del taller de metalmecanica; pintura a edificios, barda perimetral y de
marquesinas de salones de! plantel Tulancingo, Tepeii de! Rio y Pachuca I, revisién de registros de
conexiones eléctricas, habilitacion de red eléctrica de la subestacion y caseta de vigilancia, sustitucion

de los tableros de la cancha multiusos, instalacién de toma corriente en cancha techada para usos
multiples, pulido de pisos de aulas, reparacién y mantenimiento de tuberia y limpieza de cespol dg,/}/
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desaglie, cambio de conira canasta a la tarja del centro de Preparacion de Alimentos de Villa de
Tezontepec, suministro y colocacion de copetes a las ventanas de la Direccién General, actuaiizacién

de sistema a dos CPU, se colocaron dos proyectores en los talleres de tronco comun y uno en sala de
maestros del Plantel Pachuca |, limpieza de software de dos equipos de computo, limpieza de
computadoras, formateo y carga de software, instalacion de cafén de aula digital de la Biblioteca,
reparacion de computadora de la oficina de Tutorias en el Plantel Tulancingo, mantenimiento correctivo

a fuente de poder a computadora del Plantel Villa de Tezontepec, se realizé mantenimiento a esmeril, a

motor del taller electromecanico, a maquina de refrigeracion en el Plantel Pachuca I; limpieza de
magquinaria y equipo en el area de fundicién, revisién de instalacién eléctrica de control y potencia en

tornos del taller de maquinas herramientas; desarme y limpieza de cabezal de fresadora en el Plantel
Tizayuca; mantenimiento a podadoras del Plantel Tulancingo y Tepeji del Rio; reparacién del switch de

la cortadora de metales en el taller de soldadura, limpieza y ajuste a las maquinas lab volt del taller de

- electromecanica, limpieza general y habilitacion de taladros de banco del taller de maquinas-
herramientas del Plantel Tepeji del Rio, Pago de verificacion de un automovil de la Direccion General,
reparacion de butacas, mantenimiento rieles y gavetas de archiveros, anclaje y soldadura de puerta,
reparacion accesorios de sanitarios, sustitucion de cables de red, reparacion de modem, limpieza de
oficinas, aulas, plaza civica, jardines y dreas verdes, reparacion y sustitucion de lamparas, limpieza de
techumbre de aulas, reforestacion de arboles, reparacion de pizarrones, reparacion de contactos y
apagadores, se aplicd pintura a mesas y rampas para discapacitados, reparacion de ventana,
mantenimiento a podadoras, mantenimiento a cisternas, de igual manera se dio mantenimiento a
proyector de aula, a televisiones, se realizd actualizacion de software, cambio de banda de cuchillas del

tractor de jardin, sustitucion de interruptores termomagnéticos de la subestacion eléctrica, limpieza a *
equipos de neumatica, a gato eléctrico y esmeril mantenimiento a tornos, colocacion de clavija de sierra, |
mantenimiento a taladro radial, reparacién eléctrica de la bomba de agua y de sistema hidraulico de\{\
bafios, reparacion del tablero de cargas y tableros eléctricos; en el plantel Villa de Tezontepec se
rehabilité la malla ciclénica, se colocarcn tarjas industriales, se pintaron los tableros, porterias y
sefialamientos de la cancha de basquetbol y volibol, se rehabilitd la red metalica para aros de la cancha /
de basquetbol, el muro de tablaroca, ventana de aluminio, puertas de madera, cancel de aluminio / i
colocacion de pelicula adherible; en la Direccion General se repararon los bafos, se impermeabilizo un
edificio del plantel Pachuca | y Tulancingo, se dic mantenimiento a luminarias del plantel Pachuca |, g\
mantenimiento a la cancha del plantel Tulancingo, se hicieron algunas reparaciones de ventanas y \ //
puertas del plantel Tepeji del Rio.

INDICADORES TACTICOS
Con respecto a estos indicadores del Programa de Desarrollo Institucional 2017-2022, se informa lo
siguiente:
Porcentaje de Planteles del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo que
se encuentran en el Padrén de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educacion Media Superior
(PBC-SINEMS)
Se esta trabajando con los seis planteles en su Programa de Mejora Continua, para estar en posibilidad

de permanecer en el Padron de Calidad, de acuerdo con los estandares de calidad que establecen en

los servicios que ofrece la institucion, equipo e infraestructura, recursos materiales y académicos, po;;/

lo que a la fecha se cuenta con los 6 planteles programados en el Padrén\de Calidad. J/
AN | whop-
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Porcentaje de planteles del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo que
implementaron un programa para el fomento del enfoque intercultural
Se desarroll¢ el Programa de Interculturalidad, por lo que, en el Plantel Pachuca |, Pachuca ll, Tulancingo
y Villa de Tezontepec, se desarrollaron diversas actividades, para incidir en su apreciacién por ia
diversidad cultural: Realizacién de la Actividad Conmemorativa al Movimiento de Independencia,
Semana Nacional de Cultura fisica y Deporte. (Diversidad Cultural), Exposiciones finales sobre la
Lengua Materna, Regiones que Hablan la Lengua Indigena y Palabras Clave de Interculturalidad y
Reflexion, Analisis sobre el Video-Reportaje de los Padres y Abuelos de la Comunidad en Ctomi, dia
CONALEP de los pueblos indigenas, exposicidn de catrinas y altares, diversidad cultural.----—---——--———-

Porcentaje de Planteles del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo con
opcion educativa de formacién dual
Dando cumplimiento al indicador tactico establecido en el Programa Institucional de Desarrollo del
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo 2017- 2022, en este periodo que se
reporta el Pachuca Il participa con alumnos de la carrera de Hospitalidad Turistica, continua el Pachuca
| con la carrera de Contabilidad, Villa de Tezontepec con Alimentos y Bebidas, el plantel Tizayuca se
incorpora con dos carreras Asistente Directivo v Electricidad Industrial.
Porcentaje de cumplimiento del programa orientado a disminuir las brechas de desigualdad entre
hombres y mujeres
En este indicador se esta trabajando con base al cronograma anual de actividades por le que se han

desarrollado actividades como: Cine Debate: Trata de Personas y Violencia de Género, Platicas |
Informativas: Planificacion Familiar, Platicas Informativas: Prevencion del Embarazo en la Adolescencia,

dias de activismo.
Porcentaje de centros educativos del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo que desarrollan acciones a través de un programa para mejorar la convivencia escoiar-
Se aplico el Programa de Convivencia Sana y Pacifica, con el propésito de que las y los docentes sean
generadores de inclusion dentro de los espacios de convivencia de cada uno de los planteles, por lo que
se realizaron una serie de actividades enfocadas a sensibilizar a la poblacion estudiantil con las
siguientes: Jornada Nacional de Activacién fisica, Jornada Nacional de la Juventud. Muro de fotografias
de nuestros estudiantes, Circulo 10, Desarrolla tu ingenio, Aptitudes y Habilidades Personales
(CONALEP Orienta), Platica de Reflexion en Relacion al “Acoso Escolar’, Actividades de Empatia y
Comunicacion, prevencion del suicidio, jornadas con los centros de integracién juvenil, estrategias d
permanencia escolar, el arte de convivir ante |z violencia, difusiéon de material de la Secretaria de Salud.

Porcentaje de acciones educativas innovadoras en el campo de las matematicas, lenguaje y
comunicacion emitidas por las Academias Estatales
Se llevan a cabo acciones que fortalezcan las habilidades de matematicas, lectura y redaccion que

permitan a los alumnos adquirir el dominio necesario para su desarrollo como profesionales técnicos
bachiller. Por lo que alumnos de este Colegio participaron en el Segundo Concurso Nacicnal de
Matematicas y Lenguaje y Comunicacion (etapa estatal) esperando la representacion a nivel nacional y
practica innovadora en el drea de comunicacion. }/
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ASPECTOS PRESUPUESTALES

Ingresos recaudados al trimestre

Ingresos Federales (Faeta Ramo 33) $66,261,880.30
Ingresos Estatales $28,952,802.36
Ingresos Propios $10,780,135.76
Suma $105,994,818.42

En este periodo que se reporta, la cantidad autorizada fue de $105,994,818.42, de los cuales se gjercié
la cantidad de $102,436,248.97.

En cuanto al Programa de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, para dar cumplimiento
se continda aplicando e innovando estrategias de ahorro necesarias sin pasar por alto la calidad de los
servicios para la operatividad de los planteles para ello se llevaron a cabo diversas acciones: -—---—---—--

e Se fortalecio el programa de cambio de lamparas ahorradoras.

e Se verifico ante los proveedores nuevas opciones que permiten un mayor uso de los beneficios
otorgados por los mismos a menores costos debido a las modificaciones a la Ley de
telecomunicaciones y Ley de servicio publico de energia eléctrica.

e El uso de energia eléctrica solo se efectud en areas que cuenten con luz natural. ‘

e Se realizaron mantenimientos preventivos y/o correctivos de los diferentes servicios en las
instalaciones del subsistema Conalep Hidalgo con la finalidad de evitar gastos mayores. //

e Se continla con el programa cero papel que el Gobierno del Estado de Hidalgo impulsa.

e Se sensibiliza al personal para el uso de mensajero y/o correos electronicos para evitar al maximo
las llamadas telefénicas.

En lo que se refiere al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Conalep
Hidalgo, se llevaron a cabo adquisiciones de bienes y servicios, como se tenian programadas, ademas

de pagos de servicios basicos como agua, teléfono, luz, a través del comité de Adquisicion ‘ :
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, con el compromiso de ofrecer una educacién profesioN
técnica de calidad, instalaciones dignas, seguras y limpias que permitan el desarrollo de las actividades */
administrativas, docentes y de practicas tecnoldgicas que apoyen a los alumnos en el desarrollo de sus
conocimientos y habilidades.

Con respecto al programa de infraestructura y equipamiento, se informa que se participo en el concurso
del Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestién en Planteles de Educaciéon Media Superior, donde
solamente se vio favorecido el Plantel Tizayuca con un monto de $50,000.00, utilizado en las partidas
511001, 515001 y 566001 que pertenece a Recurso Federal Extraordinario (PAAGES), dicho recurso se
recibid en este afio y se aplicé de manera directa de conformidad a lo establecido en dicho fondo, asi
mismo se gestionaron 8 cafiones proyectores digitales, 45 computadpras de escritorio, Switch
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administrable de 24 puertos, 487 pupitres de triplay, 21 mesas de maestro, 15 sillas de friplay, 34 sillas
de visita sin coderas, y 4 kits de camaras de vigilancia; equipo y mobiliario que se esta distribuyendo a

los planteles.

Por parte del gobierno del estado, fuimos beneficiados por la cantidad de $1, 250,819.14 para realizar
la segunda etapa de la techumbre del Plantel Tulancingo. De igual manera recibimos la cantidad de
$1,329,780.30 para llevar a cabo la techumbre del Plantel Pachuca I.

En cuanto a los bienes muebles e inmuebles se informa que a fravés del Fondo para Fortalecer la
Autonomia de Gestion en Planteles de Educacion Media Superior del cual fuimos beneficiados para el
Plantel Tizayuca, se adquirieron dos computadoras de escritorio afectando al activo fijo de la institucién,
asi mismo se regularizaron 7 aulas interactivas digitales (integradas por una laptop y un proyector),
fueron registradas afectando al activo fijo de la institucion Mobiliario y equipo de administracion, asi
mismo en el ultimo trimestre se regularizaron 9 aulas interactivas digitales (integradas por una laptop y
un proyector), a través de la entrega de un Paguete Integral de Material Didactico de Educacién Media
Superior. Estas aulas fueron donadas al Colegio a través del contrato DGAJ-II/CT/06/113/2017. —————

Asi también se integraron al patrimonio 10 mesas de acero inoxidable y 2 tinas de acero, para el plantel
de Villa de Tezontepec, 8 cafiones proyectores digitales, 45 computadoras de escritorio, Switch
administrable de 24 puertos, 487 pupitres de triplay, 21 mesas de maestro, 15 sillas de triplay, 34 sillas
de visita sin coderas, y 4 kits de camaras de vigilancia; equipo y mobiliario que se estén distribuyendo a
los planteles.
En el periodo que se informa, y con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 13, 16, 17y 18 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo, el Colegio,
recepciond y atendié 15 solicitudes vy en cumplimiento al articulo 69 de la misma Ley, se informa que se
ha trabajado tanto en el portal de este Colegio como en la Plataforma Nacional, para que de forma
permanente y actualizada se cumpla con la informacién requerida en los 48 rubros, sin embargo para
este cuarto trimestre, no se ha recibido la evaluacion del Portal de Transparencia por parte de la
Direccién General de Transparencia y Unidad de Transparencia de la Secretaria de Contraloria, motiyo
por el cual se mantiene el porcentaje recibido en el tercer trimestre, en donde como resultado se obtuvo °
un indice global de cumplimiento de 99.44%.

En lo que respecta a los laudos laborales, se informa, que no se dicté ningtin Laudo en contra de este

Organismo, por lo que no se ha realizado pago alguno, ni gestionado tramite para tal efecto. -—---—---——-/

ASPECTOS RELEVANTES
En otros aspectos puedo comentar que durante este periodo se llevaron a cabo las siguientes

actividades:

En el mes de enero, como parte del programa Sistema Integral de Educaciéon Media Superior (SIDEMS),
la empresa PLANDI capacito a 130 docentes del nucleo Disciplinar basico y Profesional con el curso
denominado “Evaluar para aprender”, teniendo como sede las instalacioneg del Plantel Pachuca, aunado
a este programa, se realizé la entrega de mas de 12 mil libros gratuitos a 32
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mas el 31 de enero y primero de febrero asisti a la XXXIV Reunién Nacional de Directores Generales de
Colegios Estatales del CONALEP, en la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche con el
objetivo de presentar y analizar los cinco ejes rectores del Colegio que son: Investigacién, Formacién,
Innovacion, Comunicacion efectiva y Renovacion.

En el mes de febrero, se llevo a cabo la ceremonia de inicio de cursos del semestre Febrero- julio 2019,
en el Plantel Pachuca I, evento en el cual contamos con la presencia de nuestro Gobernador del Estado
Lic. Omar Fayad Meneses, el Secretario de Educacién Publica del Estado de Hidalgo, Lic. Atilano
Rodriguez Pérez, el Dr. Enrique Ku Herrera, Director General del CONALEP Nacional, en este acto el
Gobernador del estado hizo entrega de reconocimientos a los alumnos por aprovechamiento escolar,
algunos beneficios para el Colegio, asi mismo anuncié la entrega de uniformes gratuitos para los
alumnos de nivel medio superior.

De manos de nuestro Gobernador del Estado alumnos de las escoltas de los planteles Pachuca | y
Pachuca |l recibieron una bandera en el evento del Dia de la Bandera Nacional.

En este mismo mes se hizo entrega de estimulos econémicos por 5, 10,15, 30 y 35 afios de servicio
ininterrumpido a 17 trabajadores de los planteles que conforman el Colegio.

En el mes de mayo, la Secretaria de Salud en companiia del Secretario de Educacion Publica en Hidalgo;

Lic. Atilano Rodriguez Pérez entregaron el Reconocimiento de Escuela Promotora de Salud al Plantel
CONALEP Tulancingo, por fomentar un ambiente saludable en las instalaciones del plantel, asi como

en su entorno. /

Se llevé a cabo la capacitacion KHAN ACADEMY, en el CONALEP Tlalpan, donde asistieron docentes \4
del Plantel Pachuca, Tizayuca y Tulancingo, para actualizar su dominio en la plataforma virtual de Khan
Academy que utilizan con los jovenes en el aula, para el desarrollo de sus conocimientos en la habilidad
de razonamiento I6gico matematico.

En el mes de junio, como parte de las acciones de la Académica Estatal de Bienestar Escolar, participe
en la reunién para realizar estrategias de atencion de los factores de riesgo en adolescentes de los
planteles de educaciéon media superior.
Asisti a la Reunién Regional de Coordinacién Estratégica, Educacion Técnica para la Equidad y del
Bienestar, presidida por el Dr. Enrique Ku Herrera; Director General del Conalep Colegio Nacional de |, Y
Educacién Profesional Técnica que se llevé a cabo en la ciudad de Boca del Rio, Veracruz. ----------——-- -

En este mismo mes se lanz6 la campafia publicitaria en redes sociales #YoSoyCONALEP la cual busca
crear identidad y pertenencia en la comunidad estudiantil del colegio, asf como apoyar la campafia de
promocién de captacion para este nuevo ciclo escolar. Dicha campafia se realizé con testimoniales de
empresarios de la entidad en video, los cuales expresan sus vivencias de trabajar con alumnos del

CONALEP.




P exs” (o
‘ . R s
ol Secretariade t -
CODBIEP ! -~ Educacién Plblica e
Hidalgo Mt T

\

>

1
S 1+
[

Como parte de la formacién continua, personal de las oficinas nacionales del CONALEP, impartid el
curso de Planeacion académica y socioemocicnales al personal de formacion técnica para coadyuvar
en la eficiencia de los procesos académicos, ademas de incidir en la mejora del aprendizaje y la forma
en que los docentes deben planear sus contenidos antes de impartir una clase.

Del 18 al 20 de junio se participo en la capacitacion del "2do. Intercambio de Mejores Practicas TIC: en
el aula", coordinado por oficinas nacionales del CONALEP en las instalaciones de GOOGLE México.---

En el mes de julio se llevaron a cabo las ceremonias de graduacion de la generaciéon 2016- 2019 en sus
6 planteles de los cuales egresaron 913 alumnos de las 13 carreras, se contd con la presencia de
autoridades de gobierno y educativas, empresarios y padres de familia.

En el marco de las Reuniones Regionales del Espacio Comun de la Educacién Media Superior, presidi
la reunién de “Presentacidén de Resultados de ia Evaluacién Diagnéstica de Ingreso a la Educacion
Media Superior”, donde el Colegio fue sede en dos de sus seis planteles; Tulancingo y Villa de
Tezontepec. Estas sesiones regionales tuvieron como objetivo asegurar que los y las estudiantes que
desean incorporarse al bachillerato tengan la mejor opcién y que cuenten con un espacio digno para
estudiar. '

En el mes de agoste se llevé a cabo el Operativo de Bienvenida en sus seis planteles, recibiendo en sus
aulas para este ciclo escolar 2019- 2020 a 3703 alumnos de los cuales 1587 scon jévenes de nuevo
ingreso.

Atendiendo el compromiso que el Gobernador del Estado, el Lic. Omar Fayad Meneses, tiene con la
juventud hidalguense, de brindar servicios educativos de calidad, El Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Hidalgo llevé acabo las sesiones de los Consejos Técnicos Escolares de
Educacién Media Supericr (CTEEMS) en sus € planteles.

Asisti en el mes de agosto a la Tercera Reunion de Directores del Colegio Nacional de EducacIQn\f/

Profesional Técnica, presidida por el Director General de! Colegio el Dr. Enrique Ku Herrera, en el cua
se abordaron temas y capacitaciones en materia de Comunicacién Social, redes, y academia esto con 7
el fin de impulsar un desarrollo mas competitivo en cada colegio estatal.

Como apoyo a la formacion de los alumnos del Colegio, v en el marco del Programa SIDEMS, se
entregaron libros de texto gratuito a todos los alumnos de los seis planteles, asi mismo se realiz6 entrega
de uniformes y aulas digitales.

Del 2 al 4 de septiembre se participdé en la Reunién Nacional de Docentes del area de formacion
profesional, para apoyar en documentos de trabajo para la actualizacion de carreras, con docentes dei
Plantel Pachuca y Tizayuca.
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Maestras del plantel Pachuca y Tizayuca expusieron sus experiencias en la reunion de trabajo nacionali

de Actualizaciéon de Documentos Curriculares de la Formacién Disciplinar Basica, en el CONALEP

Nacional los dias 5 y 6 de septiembre 2019.

Asisti a la ceremonia del Segundo concurso de expresion plastica sobre los simbolos patrios que se
llevé a cabo en las instalaciones de la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior, donde se
resaltaron los valores patrios a través de la recreacion del Himno, el Escudo y la Bandera, en este evento
existio la participacion de los subsistemas de Educacién Media Superior y Superior presentando los tres
simbolos patrios con materiales reciclables.

En representacion del Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior; Ing, Juan Benito Ramirez
Romero, asisti a la Guardia de Honor del 198° Aniversario de la Consumacién la Independencia, en el
monumento de los Héroes Insurgentes en la ciudad de Pachuca, Hidalgo.

El 19 de septiembre se llevé a cabo la etapa estatal del Segundo Concurso Nacional de Matematicas y
de Lenguaje y Comunicacién donde una alumna del Plantel Tizayuca fue ganadora en Matematicas y
una alumna del Plantel Tulancingo fue ganadora en Comunicacion.

Con relacion al tema de la violencia, el 17 de septiembre, alumnos de los plantes Tulancingo y Pachuca
recibieron una capacitacion por parte del personal de la Comision de Derechos Humanos del Programa
“Jovenes CONALEP: Jévenes Promotores de la Paz”, el cual es una estrategia que impulsa a los
estudiantes a construir un ambiente de convivencia arménica mediante el fomento de la cultura y la paz.-

También es importante informar que en este trimestre se asistio a las sesiones de la Academia de |
bienestar y Seguridad Escolar, en las que se determinaron diversas lineas de accién que fortalecen la
seguridad escolar como son:

- Planeacion y ejecucién de las Jornadas de Prevencion de la Violencia y el Delito en nivel Media
Superior.

- Incorporacion de las camaras de seguridad de los Planteles a la plataforma del C5i (Cédigo H), lo que
permitira un enlace directo, a través de un botén de panico, al sistema de vigilancia estatal y de e a_
manera tener una pronta respuesta en caso de una eventualidad. _e

De ias actividades en materia de prevencién de violencia, adicciones y sexuaiidad, efectuadas en los
Planteles se encuentran las siguientes:

Se realizaron actividades preventivas tales como pléticas sobre el acoso y violencia escolar, violencia
en el noviazgo, Trata de personas, Equidad y violencia de genero, Salud Sexual y Planificacion familiar;

se atendieron a 3310 alumnos.

En el Plantel Tulancingo se capacit6 a toda la comunidad escolar sobre simulacros de sismo y fuego, se
realizaron brigadas médicas para toda la comunidad escolar con medlcu\a general y salud bucal, Se dio
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capacitacion a los alumnos promotores de la salud, asi como la conferencia Leamos sobre alimentacion,
atendiendo con estas actividades a 1,562 personas.

Asisti a la ceremonia de inicio de la “Capacitacion a responsables de las areas de informatica de los
planteles de Educacion Basica, Media Superior y Superior (Estrategia Codigo H)" en el C5i. como la
principal acciéon que implementa Gobierno del Estado en materia de seguridad para que todos los
planteles cuenten con un sistema mas eficiente en contra de la delincuencia.

Para conmemorar los 34 afios del terremoto de 1985 y 2 afios del sismo del 2017 en México, se llevo a
cabo el MacroSimulacro2019 simultaneo en los 6 planteles del CONALEP Hidalgo, asi como en las
oficinas centrales del Colegic en el estado, el cual pretende poner en practica las medidas de actuacion
de la poblacién mexicana vulnerable ante este tipo de fenémenos naturales.

El 24 de septiembre, se impartio la capacitacion a los directores de plantel con el tema “Perspectiva de
Genero”, teniendo como sede al plantel Tulancingo, para contribuir a sus actividades de integracién e
inclusion.-——

En el mes de octubre se llevé a cabo el Encuentro Deportivo y Cultural INTERCONALEP 2019, evento
en el cual 376 alumnos de los 6 planteles que conforman el Colegio se dieron cita en la ciudad de
Tizayuca para compartir su identidad institucional y fomentar en ellos las habilidades integrales que
garantizan su éxito en todos los contextos, ajedrez varonil, futbo! asociacion varonil y femenil, baloncesto
varonil y femenil, voleibol varonil, danza y cuento corto.

Ante la presencia del Subsecretario de Educaciéon Media Superior y Superior; Ing. Juan Benito Ramirez |
Romero, el Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores del CONALEP; Carlos Tirso Roble
Ostos, directores de area y de planteles, se llevé acabo la entrega de reconocimientos a 14 trabajadores
del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, por haber cumplido 30, 25, 15, 10

y 5 anos de servicio ininterrumpidos.

En el plantel Tulancingo se realizé un servicio a ia comunidad sembrando 500 arboles en la colonia
Carlos Salinas de Gortari de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

En el plantel Villa de Tezontepec, se hizo entrega de constancias de alfabetizacion y certificados /;
primaria y secundaria del Instituto Hidalguense de Educacién para Adultos a personas que han concluido
con ese proceso educativo con ayuda y asesoramiento de algunos de nuestros alumnos, cumpliendo

con ello con su servicio social.

En el Plantel Tepeji del Rio se firmd una Carta Intencién con la empresa Proyectos Montajesf’
Electromecanicos de México S.A. de C.V. Planta Tepeji en dénde nuestros alumnos realizaran practicas
profesionales.
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En este mismo mes en el plantel Tizayuca se celebrd el 35 aniversario de su creacion, 35 afios formando
profesionales técnicos, evento en el cual se contd con la presencia de empresarios, padres de familia,
alumnos, personal administrativo y docente.

En el mes de noviembre el Corporativo de Microsoft en presencia de directivos de la Unién Americana,
el Director General del Conalep Nacional; Dr. Enrique KU Herrera y representantes del Comité de Gestion
por Competencias del Consejo Coordinador Empresarial-@Business Software Alliance asi como del
CONOCER MX, hicieron entrega de doble Certificacion en Competencias Digitales en Web APPS a
nuestros alumnos del Plantel Pachuca Il, y entregé certificados en WEb ASP a docentes de los Planteles
Pachuca |, Tulancingo, Villa de Tezontepec y Pachuca Il.

En el marco del inicio de la XX! Semana del CONALEP en tu Comunidad, en el Plantel Pachuca |, se
llevé acabo la entrega de certificados de primaria y secundaria a mas de 31 personas por parte del
Instituto Hidalguense de Educacién para Adultos. Adultos que fueron instruidos por alumnos del cuarto
semestre de este plantel.

En el marco de la Segunda Reunién del Comité de Vinculacion Estatal del Colegio del Educacion
Profesional Técnica del Estado de Hidalgo y teniendo como sede el Consejo Coordinador Empresarial

de Hidalgo, se llevé a cabo la firma de convenio de colaboracion CONALEP Hidalgo con The
International Youth Foundation México, Cisco Latinoamérica y Bécalos, la cual tiene como objetivo
establecer los compromisos mediante los cuales ambas partes mejoren la empleabilidad de jévenes que
egresan de los planteles del CONALEP Hidalgo y que desean incorporarse al mercado laboral, mediante

el fortalecimiento de sus habilidades socioemocionales, competencias laborales y una mayor |
pertenencia entre las oportunidades del mercado. \\L

La Fundacion de Apoyo a la Juventud (FAJ), lLA.P. y el Colegio Nacional de Educacién Profesional
Tecnica (CONALEP) hicieron entrega de la XXIX Presea Ing. Bernando Quintana Arrioja al alumno Juan
Carlos Solis Arroyo del Plantel Conalep Tulancinge por su participacion en el rubro "VALOR", el cual
consta de poseer determinacién para superar situaciones de reto o desventaja ante la vida,
comportamiento valeroso en acciones de riesgo que comprometan la seguridad personal o de algun //
miembro de la comunidad y de cuya participacién dependa su bienestar o superacion, por ejemch;:\;’

salvar vidas, enfrentar valerosamente una limitacién fisica, sobreponerse de manera ejemplar de algin {

contratiempo, periodo de dolor emocional o trauma. J\

/

En la tercera edicion de la Semana Estatal Femenil de la Ciencia y la Tecnologia 2019 y en el cierre del
Segundo Congreso Estatal de las Academias, en el mes de diciembre, alumnas del plantel Pachuca Il
fueron premiadas con el segundo lugar en la categoria de prototipos.

Para conmemorar el Dia Internacional de las Personas Con Discapacidad se llevé cabo una
sensibilizacion con los alumnos del plantel Tizayuca con el apoyo del Instituto para el Desarrollo e
Inclusién de las Personas con Discapacidad (IMDIS), guiada por el profesor de Braile José Luis
Tenopala, una actividad que permitio6 compartir experiencias sobre gl tema de discapa}?@e

/
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informacién sobre la prevencion y atencion de esta.

Como parte del compromiso que el Colegio tiene de ofrecer servicios educativos de calidad, se llevo
acabo el Segundo Encuentro Académico de Docentes, en el cual se reconocio el trabajo que cada uno
de ellos desemperian en las aulas, asi como el compromiso que tienen para el logro de los objetivos y
metas del Colegio.

En compariia de rectores de universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como de los directores
generales de subsistemas de Educacion Media Superior, se firmo el convenio de colaboracién con el
Rector de la Universidad Politécnica de la Energia; Leonel Torres Barragan, con la finalidad de
establecer proyectos entre ambas instituciones en beneficio de la juventud hidalguense.

Respetables integrantes de esta Junta de Gobierno, estas fueron las actividades sustantivas y relevantes
que durante este periodo se han realizado en el Colegio. Por su atencion, gracias.
Lic. Liliana Lopez Reyes, algiin comentario?
M.C.E. Ericka Alvarez Sanchez, aprecio que ademas de tener sus objetivos y metas educativas,
principalmente sus indicadores, nos estan mostrando un avance comparado incluso con el ejercicio
anterior; el Colegio también tiene politicas ptiblicas integrales en la atencién de alumnos, lo cual nos da
una muestra de que para no dejar a nadie fuera de la educacion, el Colegio es un elemento de impacto
hacia las sociedades inclusivas y justas; esperamos contar con egresados profesionales, con la visién
que tienen ustedes que es la del desarrollo social y el crecimiento econémico, cientifico, cultural y
principalmente humanistico y esperamos que tengan todos los elementos para tomar las oportunidades
de empleos plenos y trabajo decente como lo marcan los ejecutivos del desarrolio sostenible.
Enhorabuena titular, le expreso mi feI|C|tac:[on por favor hagalo extensivo al personal y a los alumnos
principalmente. Gracias.
Lic. Alejandro Olvera Guerrero, felicitar al licenciado, que es quien encabeza a la institucion y
felicidades a todo el personal y a los alumnos. /
Lic. Ricardo Javier Olguin Martinez, una felicitacion muy grande, porque para manejar al Colegio\
como lo es Hidalgo que ha dado resultados a través de Ia educacion y todos los avances que ha tenido,
siempre se necesita una buena visién y un buen lider; manejar al personal no es nada facil, pero sobre

todo, que el personal decente, administrativo y los alumnos te ayuden y compartan esas ideas para

gue todos se manejen en un solo rubro que es el bienestar de lo que es el CONALEP Hidalgo,
felicidades. :
Lic. Alma Delia Gonzalez Mendoza, felicitar al director como bien lo han dicho los consejeros vy /
reiterarle todo el apoyo por parte de Flusell, nos ponemos a sus ordenes.
L. E. José Luis Duenas Soto, recuerdo que en el 2017 nos conocimos cuando traiamos la intencid
de un recurso para unos libros; veo el interés en tu persona y los avances son significativos, hay unos :
temas como es la fibra optica y el acercamiento que tienen con el sector productivo es sumamente [/
importante, yo soy maestro aparte de ser servidor publico, y buscar esas sinergias es dificil de lograr y

en el informe que nos has presentado es elocuente y también felicitarte y felicitar a la comunldac{
educativa, personal docente, administrativo de la institucion, porque a veces pareciera que los esfuerzos
son aislados y aqui hay una definicién muy clara, el tema propio del CONALEP Hidalgo de fortalecer al

sector productivo, se esta logrando muchas felicidades.
Mtro. José Antonio Gomez Mandujano, ha sido un importante recuento de actividades realizadas por ;

la Direccion General del Colegio Estatal para contribuir a fa formacion ftegral de los estudiantes y \
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reforzar la formacion docente, sin embargo, también encontramos que en el informe de julio - diciembre
se contemplan s6lo algunos de los indicadores institucionales y no en todos los casos se incluyen las
cifras histéricas y el andlisis de los resultados; por lo que planteamos que en lo subsecuente se
presenten y que se haga el andlisis y se incorpore al texto del informe, también seria conveniente que
se incorpore la situacion actual que guardan los planteles haciendo el analisis de sus indicadores, ahora,
mas a detalle algunos indicadores muestran un comportamiento reductivo como pueden ser el de
abandono escolar o el de titulacién que esta bastante alto, vemos que también ha habido una
disminucion de algunos indicadores como la capacidad instalada y como el de capacitaciéon que en el
periodo 2013 -2018 tiene una caida de mas del 50% y el tema de la capacitacion lo hemos venido
diciendo desde oficinas nacionales como una fuente de ingresos para fortalecer a los planteles; entonces
solicitamos a la direcciéon general del Conalep Hidalgo que no se abandone; ofra parte, hay una
diferencia entre la matricula que tenemos registrada a nivel nacional con la que presentan en los
informes es de 3,685 contra 3,703, hacer el énfasis que tenemos que utilizar la cifra oficial que fue
reportada en el formato 911. Muchas gracias. :
Ing. Héctor Sanchez Bautista, lo que estamos viendo es que se le esta dando un enfoque sistémico a

todas las acciones y aqui me llama la atencion especificamente en el programa de racionalidad que hay

un ahorro bastante considerable por $220,000.00, que muchos otros organismos los quisieran para

apoyar sus acciones. Ahora que estaba dando la exposiciéon de su informe, hace referencia a las
acciones que se estan realizando y especificamente me llama la atencién que de acuerdo a lo
presupuestado, el ahorro generado es del 10% con respecto a los servicios generales, donde esta la

parte de telefonia, fotocopiado, energia y servicio de agua, esta cifra es rara de acuerdc a los otros
crganismos a los que asistimos; como que esto si detona, $3,000.00 contra $220,000.00 y ademas que

son regresados a la Secretaria de Finanzas Publicas habla por lo que hemos visto y creo que asi esta

siendo, la incorporaciéon de las nuevas tecnologias de informacion, porque de otra manera, no se |
entenderia; entonces de acuerdo al informe, también hace referencia al mantenimiento, y va enfocado
también a la parte de infraestructura tecnolégica; por lo que una de las cosas que si convendria, es de&\
que de alguna manera se pudiera documentar esas acciones para que se pudieran replicar porque el

caso es raro, considero que es bastante dinero, como para que en la parte operativa, en donde muchas

veces no se puede hacer nada, como es la energia eléctrica gue no han bajado los costos, pero aqui si

hay un ahorro del 10% en funcién de acciones, que mas que nada son de inversién, se invierte y después

se recupera, entonces una felicitacion, se esta dando de forma sistémica, porque creo que también aqui

esta aportando el sistema de control interno, cémo hacer las cosas diferente, pero también que esté /
perfectamente documentado el mecanismo a través del cual, nosotros vamos a ser que sea

eficiente.
Lic. Liliana Lépez Reyes, yo también te quiero agradecer, quiero compartirte que desde mi perspectiva //
ha habido una evolucién en el informe, en la forma, en el contenido, se han sumado mas puntos incluso/
que vemos durante la junta directiva, podemos observar de manera general la educacion integral que
esta dando el Colegio, que también es de excelencia como lo indica nuestrc gobiernc de México, ei
presidente en el Plan Nacional de Desarrollo, en el marce de la interculturalidad con perspectiva de
género, con cultura de paz y libre de violencia, asi podemos observar la parte extracurricular del
desarrollo integral de nuestros jévenes y desde luego ia parte académica, como cierran la pinza con la
vinculacion el sector empresarial, con las practicas profesionales, servicio social, con las firmas de_ los
convenios, espe_.giaimente con CISCO, me parecié muy acertado lo qug lograron en el p[jnt/elde

N 1
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Tulancingo con esta firma de convenio, el equipamiento que llegd por parte de CISCO Latinoamerica a
$ favor de nuestros estudiantes en el CONALEP, también me parece muy acertado el reconocimiento
de la labor del trabajo académico con los congresos y encuentros académicos y con el reconocimiento
de la labor del personal de apoyo y asistencia a la educacién; en general vi un informe muy completo,
fue un trabajo arduo en el 2019, también es muy evidente y estoy segura que en el 2020 con lo que
ustedes ya tienen programado y como estan asignades sus recursos de manera eficiente, eficaz,
honesta y transparente de la forma en la que puedan ejercerlo, creo que le va a ir muy bien al CONALEP,
muchisimas gracias director y felicidades también.
Mtro. Jesus Lépez Serrano, comentar que es muy importante y no lo dejes de hacer director, la
vinculacion, los certificados que entregaron estos jovenes que participaron a la hora de estar con un
familiar que sea quien le entregue el certificado y que ayudod e hizo esa parte social,, esa reconstruccion
del tejido social que ahora es lo que tanto se busca, la revalorizaciéon de la sociedad, en un ejercicio,
donde el hijo ahora le ayude al papa a terminar sus estudios para poder tener una alfabetizacién, que
seguramente ya tenia ese ejercicio, pero se cierra ese circulo virtuoso donde participamos todos, y no
lo dejen de hacer. Muchas felicidades y enhorabuena ante el gobierno de México y estoy seguro de que
el gobierno del estado de Hidalgo aplaude y reconoce estas dinamicas que tu haces.
Lic. Armando Hernandez Tello, agradezco a todos ustedes sus comentarios, o cierto es que no ha
sido un trabajo facil, ha sido de mucho esfuerzo, tenemos en el estado a un lider que es el sefior
gobernador, licenciado Omar Fayad Meneses, quien, a través de los apoyos que hemos recibido, el
CONALEP Hidalgo en estos ultimos afios como son los libros de texto, uniformes y ahora los Gtiles
escolares, han servido para que todos estos indices de desercion de nuestros alumnos se vayan
combatiendo; la instruccion que tenemos de nuestro secretario licenciado Atilano, del ingeniero Juan
Benito y de nuestra Directora General de Educacion Medias Superior, aqui presente, la Mtra. Liliana, es
de trabajar conjuntamente interinstitucionalmente con el gobierno federal y asi lo estamos haciendo, por
eso es de gue también agradezco la participacién muy eficiente del gobierno federal, quien a traves de
las becas Benito Judrez, hemos estado beneficiando a nuestros alumnos, y entonces en el trabajo
conjunto del gobierno federal con el gobierno estatal, se consiguen todos estos logros . quiero hacer un
especial reconocimiento y agradecimiento al sector empresarial, por favor Ricardo, llévale un saludo a
nuestro amigo Presidente del CCEH Arg. Edgar Espindola, con quien mantenemos una estricta relacion
muy estrecha, €l nos ha apoyado en muchos proyectos, extiéndele por favor por parte del CONALEP

Hidalgo y de todo el cuerpo de colaboradores, nuestro agradecimiento, y decirle que vamos a seguir
trabajando muy de la mano con él y con todos los sectores empresariales, les agradezco sus /
comentarios. /

Lic. Liliana L6épez Reyes, si no existe otrc comentario, solicitaria la aprobacién del informe del tltulaﬁ\i’
quienes estén por la afirmativa levanten la mano. Aprobado. »‘

ACUERDO S.0./1/12020/258 11/03/2020 /
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION XV, 15 FRACCION X, DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 6, 12 FRACCION |
INCISO |, 13, 16 FRACCION XIV, Y 72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES
F’ARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE
CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO Y




@ . A

f Sccretariade Wit

Conalep ! | Educacién Publica A/
Hidalgo -

Midsigocrece . -

APROBADO EL INFORME DE ACTIVIDADES DEL TITULAR DEL ORGANISMO DEL PERIODO
OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2019 Y ACUMULADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

17.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al
periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019.

Lic. Armando Hernandez Tello, sobre el cumplimiento en la captacién de ingresos del periodo octubre
— diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019; se reflejan ingresos propios por:
$ 10,780,135.76, recursos fiscales (estatales por $ 28,952,802.36, recursos federales extraordinarios
por $ 50,000.00, subsidio federal (faeta) por $ 66,211,880.30 e ingresos por rendimientos financieros de
las diferentes fuentes por $ 29,470.81; respectivamente.
Lic. Liliana Lopez Reyes, algun comentario?
L. E. José Luis Duenas Soto, tengo una duda acerca de la informaciéon que nos presentan en la
captacién de ingresos, saber si en la parte de los ingresos estatales que seria una recomendacién que
pusieran ingresos fiscales como ya se ha comentado en reuniones anteriores.
Lic. Armando Hernandez Tello, atendemos su sugerencia.
Lic. Liliana Lépez Reyes, si no hay otro comentario damos por presentado.

ACUERDO 8.0./1/2020/259 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LA LOS ARTICULOS 55 y 56 DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 12 FRACCION | INCISO J, 16
FRACCION VI DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO
DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H.
JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO EN LA
CAPTACION DE INGRESOS DEL PERIODO OCTUBRE — DICIEMBRE DE 2019 Y ACUMULADO AL
31 DE DICIEMBRE DE 2019.

18.- Presentacion de la Evaluacién Programatico — Presupuestal al periodo octubre — diciembre £
de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019. i
/

Lic. Armando Hernandez Tello, se presentada la evaluacién programatica presupuestal al periodo
octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, por un importe total
$ 105,994 818.42 ( Ciento cinco millones novecientos noventa y cuatro mil ochocientos diez y ocho
pesos 42/100 m.n.), el cual se integra por un total de 5 componentes de gasto de operacion y 1 de
inversién y 27 actividades denominadas: espacios adecuados y suficientes para el servicio educativo,
mejorados con una meta de 24 espacios programados y 24 alcanzados (gestion de equipamiento a ?
planteles y areas administrativas del organismo, mantenimiento a la infraestructura educativa (preventivo , ;’
y correctivo), implementacion de sistemas de informacién para la automatizacion de los procesos
académicos y administrativos, gestion de infraestructura educativa para el mejoramiento de los espacios
educativos) por un importe de $ 3,378,691.11 ( Tres millones trescientos setenta y ocho mil seiscientos
noventa y un pesos 11/100 m.n.); apoyos sistematicos que favorezcan la trayectoria académica de los

alumnos, otorgados con una meta programada de 3041 alumnos aprobadds y alcanzados 2768 alury
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aprobados (acompariamiento psicopedagogico integral (atencién compensatoria) para alumnos de los
centros educativos, seguimiento de becas otorgadas a los alumnos, orientacién educativa proporcionada

a los alumnos) por un importe $ 123,082.44 ( Ciento veintitrés mil ochenta y dos pesos 44/100 m.n.),
servicios educativos de calidad para estudiantes egresados de secundaria proporcionados con una meta
programada de 6 planteles incorporados y 6 alcanzados (organizacion de eventos deportivos,
recreativos y culturales para su formacion integral, evaluacion continua al desempefio escolar en los
planteles incorporados al padrén de calidad (esquemas de calidad educativa), difusién de actividades
institucionales, generacién de propuestas de adecuacidn curricular a los planes y programas de
estudio, vinculacién interinstitucional para el desarrollo de competencias, inclusiéon de alumnos
para el desarrollo del servicio social, seguimiento al estudiante egresado) por un importe de

$ 2,901,969.54 ( Dos millones novecientos un mil novecientos sesenta y nueve pesos 54/100 m.n.);
profesionalizacion pertinente y oportuna dirigida al personal que conforma la educacion media superior,
impartida con una meta programada de 242 personas capacitadas y 219 alcanzadas (capacitacion
docente para el fortalecimiento del proceso ensefianza aprendizaje, capacitacion de personal de apoyo

y asistencia a la educacién) por un importe $ 608,454.12 ( Seiscientos ocho mil cuatrocientos cincuenta

y cuatro pesos 12/100 m.n.) ; gestion escolar e institucional fortalecida con una meta programada de 86
acciones realizadas y 83 realizadas (aplicaciéon de recursos para el pago de servicios personales y
prestaciones de los trabajadores, desarrollo de la administracidn central para la operacién de la
institucion, evaluaciéon educativa (acreditacién de calidad educativa) oportuna para fortalecer
procedimientos académicos y administrativos, evaluacion institucional oportuna para fortalecer
procedimientos administrativos, supervisién a centros educativos para garantizar el cumplimiento de la
normatividad administrativa y académica, desarrollo de la administracion regional para la operacion de

la institucién, evaluacién en estandares de competencia laboral, capacitacion en el trabajo orientada al |
sector productivo, entrega de bono a personal sindicalizado y gestién de recursos para reintegro a la /
TESOFE) por un importe de $ 96,349,565.05 ( Noventa y seis millones trescientos cuarenta y nueve mil\L
quinientos sesenta y cinco pesos 05/100 m.n.) y uniformes escolares a estudiantes del Conalep Hidalgo,
entregados (adquisicion de uniformes escolares) con una meta programada de 3792 paquetes y
alcanzada 3792 por un importe de $ 2,633,056.16 (Dos millones seiscientos treinta y tres mil cincuenta

y seis pesos 16/100 m.n.). /
Lic. Liliana Lopez Reyes, algun comentario?, \_ﬁ,
M.C.E. Ericka Alvarez Sanchez, les pediria como en sesiones anteriores que nos hicieran llegar los ;

ACUERDO S.0./1/2020/260 11/03/2020

N
acuses de evaluacién del SIPEED para verificar su cumplimiento de metas y también que en el acta se f
registren las metas alcanzadas con su unidad de medida y su porcentaje.
Lic. Liliana Lopez Reyes, atendemos la solicitud de la consejera.
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 fraccion VI, 55 y 56 DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 12 FRACCION | INCISO K'Y 16
FRACCION XV DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL \
ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, (
ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADA LA EVALUACION PROGRAMATICA

PRESUPUESTAL AL PERIODO OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2019\Y ACUMULADO AL 31 DE _
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DICIEMBRE DE 2019, QUEDANDO SUJETA SU APROBACION AL DICTAMEN DEL AUDITOR
EXTERNO Y AL INFORME DEL COMISARIO PUBLICO.

19.- Presentacién del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo octubre — diciembre de 2019
y acumulado al 31 de diciembre de 2019, debiendo incluir el informe de Programas Especiales,
en caso de contar con ellos.

Lic. Armando Hernandez Tello, los datos al cierre del ejercicio son presupuesto modificado
$ 105,994,818.40 (Ciento cinco millones novecientos noventa cuatro mil ochocientos diez y ocho pesos
40/100 m.n.), presupuesto comprometido por $ 103,553,495.10 (Ciento tres millones quinientos
cincuenta y tres mil cuatrocientos noventa y cinco pesos 10/100 m.n.) y un presupuesto ejercido de
$102,436,249.00 (Ciento dos millones cuatrocientos treinta y seis mil doscientos cuarenta y nueve pesos
00/100 m.n.).
Mtro. José Antonio Gomez Mandujano, es un comentario similar al que hice a un punto anterior, en

el sentido de que vemos que hay una diferencia, un exceso en una de las partidas y queremos que se
aplique al tabulador que ya esta autorizado, tener una aclaracién por parte de la direccién general del |
Colegio, en cuanto a qué funcionarios o qué tipo de personal se aplica la partida 171001 destino; nada \L

mas para complementar, en el concepto que ya mencioné anteriormente es en el de compensacion
garantizada, ya habia hecho este comentario en el punto anterior.
Lic. Liliana Lopez Reyes, revisamos su comentario consejero, muchas gracias, queda presentado.-—--

ACUERDO S.0./1/12020/261 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 fraccion VI, 55 Y 56 DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 12 FRACCION | INCISO | DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y
EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H. JUNTﬁ\_\J
DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DEL | " 7

PERIODO OCTUBRE - DICIEMBRE DE 201¢ Y ACUMULADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019;
QUEDANDO SUJETA SU APROBACION AL DICTAMEN DEL AUDITOR EXTERNO Y AL

INFORME DEL COMISARIO PUBLICO.

20.- Presentacion de los Estados Financiercs al 31 de diciembre de 2019. }/
™ ‘\ ;/,,
\
‘j’"’\' i1de Marzo de 2020
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Lic. Liliana Lépez Reyes, algin comentario?,
L.E. José Luis Duefas Soto, estan debidamente firmados los estados financieros y apegados a la
normatividad vigente.
M.C.E. Ericka Alvarez Sanchez, pediria para los tres puntos que es evaluacién programatica
presupuestal, estado del ejercicio del presupuesto y estados financieros, el cumplimiento al articulo 14
fraccion VI sobre el cierre del ejercicio fiscal y que se registre en el acuerdo la instruccién. ------------—-
Lic. Verdnica Silverio Baltazar, solicitar como se hizo a un principio que nos envien los reintegros que
se hicieron tanto a la federacién y también aqui tengo una inquietud, en el estado del gjercicio se ve
reflejado en el capitulo 5000 y 6000 un monto de $1'241,459.26 y por $1'250,819.84 respectivamente,
montos que no se ven reflejados en el estado de actividades, aqui solicitaria que el organismo nos
informara a qué se debe esta situacién.
Mtra. Maria Guadalupe Ortiz Arteaga, es derivado a que este recurso fue una ampliacién a nuestro
presupuesto para dos etapas, techumbres de Tulancingo y para el plantel Pachuca | y asi lo etiqueta
finanzas, con base a un proyecto que presentamos por parte del INHIFE y este recurso lo ejecuta
directamente el INHIFE, es por eso que liega de esa forma.
L. E. José Luis Duefias Soto, la autorizacion sale, pero quien lo ejecuta es directamente el INHIFE
como en todos los subsistemas y todo el tema de obra publica que se realiza en el estado. ------—----—---
Lic. Liliana Lopez Reyes, si no hay otro comentario pasamos al siguiente punto.

ACUERDO S.0./1/2020/262 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION VI, 15 FRACCION X, 55 Y 56 DE LA LEY |
DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 12 FRACCION | |
INCISO M DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE
HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO,
ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DAN POR PRESENTADOS LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019 QUEDANDO SUJETA SU APROBACION AL DICTAMEN DEL AUDITOR

EXTERNO Y AL INFORME DEL COMISARIO PUBLICO.

21.- Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales_y /
municipales seqlin sea el caso, del trimestre octubre — diciembre de 2019. /

//
Lic. Liliana Lépez Reyes, alguna observacion? Si no existe lo damos por presentado. \\;7
/

ACUERDGC S.0./1/2020/263 11/03/2020 /
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 3 FRACCION I, 12 FRACCION | INCISO N, 16 FRACCION

VI Y 74 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE
HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H.
JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES FISCALES, FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES DEL PERIODO OCTUBRE

— DICIEMBRE DE 2019.
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22.- Presentacion dei Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019.-—--

Lic. Armando Hernandez Tello, Se devengaron los siguientes importes de acuerdo a la modalidad de
adjudicacion; para el cuarto trimestre del afio en Licitacién Publica $ 520,324.72; Invitacion a cuando
menos 3 personas $ 45,181.48 y Adjudicacion Directa $ 192,614.28. Al cierre del ejercicio los importes
devengados por modalidad quedaron de la siguiente forma: Licitacion Publica $ 254,873.75; Invitacién
a cuando menos 3'personas $ 895,505.64 y Adjudicacion Directa por $ 350,582.18, respectivamente. -

Lic. Liliana Lopez Reyes, alglin comentario?,
L.E. José Luis Duefias Soto, nada mas en el formato, cambiar donde dice invitacion a tres proveedores,
cuando debe decir invitacién a cuando menos tres bersonas.
Lic. Liliana Lopez Reyes, hacemos el cambio consejero.

ACUERDO S.0./12020/264 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 8 BIS DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL
ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 12 FRACCION | INCISO Q, 35 Y 37 DEL REGLAMENTO
DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9
DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR
PRESENTADO EL INFORME DEL AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS DEL PERIODO OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2019 Y ACUMULADO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

Eficiencia del Gasto Piblico al periodo octubre — diciembre de 2019 v acumulado al 31 d

diciembre de 2019, incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la
Comision Interna de Sequimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Publico, asi como plantilla de personal v parque vehicular.
Lic. Liliana Lopez Reyes, algin comentario?,
Ing. Héctor Sanchez Bautista, en e! documentc que se presenta, nada mas la estructura organica esta
registrada y pre-validada, faltaria que se validara por parte de la CISCMRDE.
Lic. Liliana Lépez Reyes, han realizado las gestiones?,
Lic. Armando Hernandez Tello, si, estamos en el proceso.
Mtro. José Antonio Gémez Mandujano, reiterar el comentario que hice anteriormente de la aplicacion
del tabulador de sueldos, porque aqui se estan dando algunas diferencias en cuanto las derivaciones
del capitulo 1000 y el otro comentario es que la p[antllla de personal no se desglosa, solicitaria a la \
direccién general del Colegio, un acercamiento con la Secretaria de Planeacion para checar estos ; /

puntos. /
Lic. Liliana Lopez Reyes, atendemos su comentario consejero.

23.- Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina \L
e

ACUERDO 8.0./i/2020/265 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION XIXY 15 FRACCIQNES VYVIIDE LA LEY
DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 3 FRACCION Ii
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12 FRACCION | INCISO P Y 16 FRACCION XV Y 72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE
CREACION DEL CONALEP HIDALGO, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL
INFORME DEL PROGRAMA ANUAL DE RACIONALIDAD, DISCIPLINA Y EFICIENCIA DEL GASTO
PUBLICO, DEL PERIODO OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2019 Y ACUMULADO AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2019, UN AHORRO POR LA CANTIDAD DE $ 217,200.31 (DOSCIENTOS DIECISIETE MIL
DOSCIENTOS PESOS 31/100 M.N.), INCLUYE ESTRUCTURA ORGANICA VALIDADA POR LA
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION INTERNA DE SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LAS
MEDIDAS DE RACIONALIDAD, DISCIPLINA Y EFICIENCIA EN EL GASTO PUBLICO; ASi COMO, LA
PLANTILLA DE PERSONAL Y EL PARQUE VEHICULAR.

24.- Presentacién del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento
del periodo octubre — diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, asi como de
ejercicios anteriores.

Lic. Armando Hernandez Tello, el importe ejercido al cierre 2019 fue por la cantidad de $ 1,241,459.26
(un millon doscientos cuarenta y un mil cuatrocientos cincuenta y nueve pesos 26/100 m.n.) —---—---------
Lic. Liliana Lopez Reyes, tienen algun comentario?, si no existe lo damos por presentado. —---—-—-—--—--

ACUERDO S.0./1/2019/266 11/03/2020 /
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 8 BIS Y 15 FRACCION V DE LA LEY DE ENTIDADES Jf
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 12 FRACCION I INCISO QY 16 |
FRACCION X DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO&\
DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO, LA JUNTA X
DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME DEL AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL PERIODO OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2019 Y
ACUMULADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 20189.

P
25.- Presentacion del Informe de la situacién que guarda la regularizacion de los bienes mue% /
e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o 7

en posesion al periodo octubre — diciembre de 2019. _;f

Lic. Armando Hernandez Tello, el saldo de bienes muebles, imuebles y activos intangibles del periodg
en comento fue de $ 77,604,352.82 (setenta y siete millones seiscientos cuatro mil trescientos cincuen

y dos pesos 82/100 m.n.).
Lic. Verdnica Silverio Baltazar, invito al organismo que siga cumpliendo con lo dispuesto en el articulo
16 fraccién V del reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales.
Lic. José Luis Duefias Soto, alinear el cuadro de acuerdo al estado financiero, estado de situacion \
financiera, concepto activo no circulante, concepto bienes muebles, infraestructura, y construcciones en |
proceso por un importe de $36'625,528.89. nada mas que se alineen las cifras por favor.—----—--—---------
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ACUERDO S.0./1/2020/267 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 15 FRACCION V Y XXII DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 12 FRACCION I INCISO R , 16
FRACCION XXI DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL
ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO,
ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME DE LA SITUACION QUE
GUARDA LA REGULARIZACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE INTERES PARA LA
ENTIDAD PARAESTATAL, LOS QUE TENGAN BAJO SU RESGUARDO, PROPIEDAD O EN
POSESION AL PERIODO OCTUBRE - DICIEMBRE 2019.

26.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del
Estado de Hidalgo del periodo octubre — diciembre de 2019.

Lic. Liliana Lépez Reyes, alglin comentario?,
Lic. Verdnica Silverio Baltazar, preguntar al organismo cémo van avanzando con respecto a sus
gestiones de archivo?,
Lic. Armando Hernandez Tello, al periodo que se informa se tiene un 47% de seguimiento general.
Nos acaban de autorizar el 2010, ya validado por parte del Archivo del Estado, estamos en proceso de
ir avanzando, hemos ido lento porque es un trabajo muy extenuante, considerando de que iniciamos
practicamente de cero, tenemos algunos documentos pendientes de validacion por parte del Archivo
General del Estado y mismos que estaremos informando en la préxima sesion.

Lic. Verénica Silverio Baltazar, se invita al organismo a que siga realizando esas acciones y que dé
cumplimiento al articulo 4 y 51 de |la Ley de Archivos.
Lic. Liliana Lopez Reyes, se da por presentado el punto.

ACUERDO S.0./1/2020/268 11/03/2020
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 15 FRACCION XXII DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 12 FRACCION | INCISO S, 16
FRACCION XXI DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL
ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULC 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO,
ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO A L

NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ARCHIVOS DEL ESTADO DE HIDALGO DEL PERIODO OCTUBRE
- DICIEMBRE DE 2019.

27.- Presentacion _del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Transparencia v Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo, del periodo octubre
— diciembre de 2019.

Lic. Liliana Lépez Reyes, tienen algin comentario?,
Lic. Verénica Silverio Baltazar, nos presentan la cédula al 30 de octubre de 2019, aqui es importante
que se puedan dirigir a la direccién cuando ustedes van a tener la sesién de Junta de Gobierno, ustedes
pueden acudir con ellos y comentarles que van a llevar a cabo esta sesién, para que les puedan entregar
la cédula y presentar en tiempo e ir cuidando que cuando les envien Ja informacion que les solicitan en
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ia direccién, a la primera es solventar la informacion, de manera que si van teniendo observaciones
constantemente, su calificacién va ir bajando, si por lo menos llegan a tener tres vistos buenos, va a
bajas hiasia el 60% y es una recomendacion para gue no suceda esie fipo de siluaciones.———————

Lic. Armando Hermnéndez Telic, hemos mantenido y si usted io puede ver en €} Gltimo afio, no hemos
bajado de 99 % han sido centésimas por alguna situacién que comenta, no porque no hayamos
entregado, sino mas bien es cuestion técnica, pero se ha mantenido el nivel de cumplimiento def 89.5C
y de ahi no hemos bajado y hemos estado muy atentes a ese proceso.

ACUERDO S.0.//2020/269 11/03/2020

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 15 FRACCION XXil DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 12 FRACCION | INCISO T, 16

T AT —c D A
FRACCION XX! DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ENTIDADES PARACSTATA! =

A
TIWAL D MUV LAV LALLM

ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL CONALEP HIDALGO,
ESTAH. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME SOBRE EI CUMPLIMIENTO A LA
NORMATIVIDAD EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO DE HIDALGO, DEL PERIODO OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2018, EN DONDE
COMO RESULTADO SE OBTUVO UN INDICE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO DE 99.44%.

28.- Presentacién del Informe del avance en implementacin _del Sistema de Control internc del
Ente, con base en el Modelo Estatal dei Marco Integrado de Control Interno para el Sector Piblico

del Estado de Hidalgo, asi como el avance de los Comités de Etica v Prevencion de Conflictos de
Interés y Cédigo de Conducta.

Lic. Veronica Silverio Baltazar, ;c6mo van con su Cédigo de Conducta?,
Lic. Armando Hernandez Tello, Se encuentra en proceso.
Lic. Veronica Siiverio Baitazar, en ei mes de noviembre no se si enviaron a la Contraloria, la matriz de
la seleccién de procesos prioritarios va relacionado con el COCODI, no se si ya lo realizaron en su
momento, sino para hacer lo conducente, en el mes de enero, tuvieron que mandar el Reporte, —
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CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 33 FRACCION Ilf DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES PARA EL ESTADO DE HIDALGO Y EL ARTICULO 9 DEL DECRETO
DE CREACION DEL CONALEP, ESTA H. JUNTA DIRECTIVA DA POR PRESENTADO EL INFORME
DEL AVANCE EN IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL ENTE, CON
BASE EN EL MODELO ESTATAL DEL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO PARA EL
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ETICA'Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y CODIGO DE CONDUCTA.
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29.- Asuntos Generales.
Lic. Liliana Lopez Reyes, preguntaria si tienen alglin asunto general que tratar?,
L.E. José Luis Duefias Soto, reiterar el apoyc que ha pedido la Dra. Jessica Blancas, como integrante
de esta Junta de Gobierno ante alguna situacion que prevalezca con alguna de las subsecretarias y
direcciones generales de la Secretaria de Finanzas Publicas; con todo gusto poder coadyuvar los
trabajos del CONALEP Hidalgo y que ante alguna situacién en la que podamos interceder, tengan la
plena confianza de recurrir a un servidor para buscar el puente y el enlace con mis demas comparieros
funcionarios de la Secretaria de Finanzas Publicas para poder darle solucion a alguna tematica que
ustedes presenten.

Reiterar el agradecimiento al recibimiento y estamos con el &nimo también de coadyuvar no al tema de
intereses personales o una cuestiéon bipolar, es muy importante aclarar, la Secretaria de Finanzas
Publicas juega un papel muy importante, son muchisimos temas los que se ven ahi, habra algunos que
sepamos, habra otros que no, pero siempre buscando y teniendo el animo de acercar a ustedes con las
areas pertinentes.
Lic. Armando Hernandez Tello, muchas gracias consejero.
Mtro. Jesus Lopez Serrano, les quiero comentar que el Secretario Esteban Moctezuma Barragan esta /
apoyando mucho a las asociaciones civiles y en este caso derivado a lo que es el Plan de Desarrollo, el
Presidente esta de acuerdo en que todos los beneficios tienen que llegar a la gente que mas lo necesita
y en este ejercicio el dia 22 de abril, es un programa del dia de la tierra a nivel mundial, por lo que se ha
convocado a fravés de la Mira, Liliana Lépez Reyes, una invitacién, donde vamos a participar el estado
de Hidalgo y la idea es que participe desde preescolar hasta educacién superior, en un ejercicio durante
una semana con actividades y proyectos, los cuales se van a subir a una plataforma y en esta intencién,
invitamos a todas las secretarias, vamos a enviarle la invitacion a la Dra. Jessica Delia Blancas, al Ing. /

Benjamin Rico Moreno y a todas las areas conducentes para que participen y qué mejor, donde se J
empiezan a formar aue es en el seno de una escuela y estos proyectos, Hidalgo nos presentaba yawj7
muchos proyectos que tienen en educacion basica y en educacion media superior, trabajos que tienen /
que ver con proyectos sustentables y sostenibles y asi también en beneficio de la tierra; y aqui estando  /

/

presente la presidente, quiero agradecer su apoyo y la participacion de todos.

\
\

En este primer ejercicio se va a premiar a la escuela y al director que hagan sus mejores proyectos que
se van a subir a una plataforma y se lo haremos llegar a ustedes.
Y la segunda etapa es ir ante las organizaciones internacionales a nivel mundial y quien gane el primer
lugar a nivel nacional, presentara el caso de éxito en la cumbre, entonces es muy importante, nosotros
ya hicimos una tarjera conducente al sefior gobernador para que participe en esta actividad y mas que
participar, se haga una cultura de cuidado a la tierra, ese es el primer ejercicio y gracias por el tiempo.-
Lic. Liliana Lopez Reyes, es un tema que ya trae el Secretario L.A.I. Atilano Rodolfo Rodriguez Pérez
y el Subsecretario Ing. Juan Benito Ramirez Romero, cuente con nuestra participacion.




o oy

! Secretariade (B2 AD
Conalep { | w  Educacién Pablica ,...4.»...!
Hidalgo —

Nidalgo crece
Lic. Liliana Lopez Reyes, si no existe otro asunto que tratar, doy por concluida la Primera Sesién
Ordinaria del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, agradezco a todos su
presencia, su acompafiamiento, la guia, la orientacién, sus comentarios y muchisimas gracias.-——--—----—-

LIC. LILIA

DIRECTORA GENERAL DEL SUPERIOR
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DIRECTOR GENERAL REPRESENTANTE DEL SISTEMA CONALEP
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INVITADO ESPECIAL
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